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| PRESENTACION

- Honorables Miembros del Senado:

Los informes Anuales del Rector al Senado
Universitario van mostrando a grandes ras-
gos la vida de la Universidad y tienen varios
objetivos.

1)

2)

3)

Tener una vista de conjunto de las labo-
res de las distintas partes de que estd
compuesta la Universidad. Se omiten los
detalles que han sido enviados por Direc-
tores y personal que tiene a su cargo algo
de la Universidad. Seria imposible repetir
324 paginas de informes que suponen el
trabajo preliminar que ustedes mismos
me han enviado.

Evaluar de aigin modo lo realizado en
un periodo de tiempo que puede compa-
rarse con afios anteriores, y asi ser cons-
cientes del avance, estancamiento o re-
troceso de la Universidad.

Dar algdn Mensaje a la Comunidad Uni-
versitaria como Rector a la vista de todo
lo acontecido. Este mensaje puede ser,
consejos, lineamientos, |ineas de orienta-
ciébn o puntos para desarrollarse en un
afio 0 a un mediano plazo.
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Il ORGANISMOS COLEGIADOS SUPERIORES
2.1) Senado Universitario
Dentro de las funciones que tiene asignadas el Senado Universitario, realizé las siguientes actividades:

— Aceptacion de la Renuncia del Lic. Enrique Portilla Osio y eleccion del Rector para el periodo de
1980—1984.

— Legitimaciéon del nombramiento de 7 miembros del Senado.

— Decision de otorgar el Doctorado Honoris Causa al Dr. Ernesto Meneses Morales y al Lic. Agustin
Reyes Ponce.

— Decision de incremento de colegiaturas para el semestre de otofio y primavera 1981.

— Estudio de los Estados Financieros 1979, revision del Ejercicio Financiero (por cuatrimestres) y
estudio del Presupuesto 1981.

— Consideracion del Sistema Institucional de Prioridades Académicas, de la ubicacion del Centro de
Célculo y aprobacion de gastos extraordianarios y reservas técnicas.

— Recepcion de informacion acerca de Seguros contra Riesgos y de los criterios para la Reconstruc-
cion.

2.2) Tribunal Universitario

E! Tribunal Universitario ha desempeiado las labores propias de su encargo, resolviendo los asuntos
que han sido sometidos a su consideracion, no teniendo en la actualidad ningan tramite pendiente.

Sus integrantes se han reunido periddicamente para el desahogo de los tramites, dictando resoluciones
correspondientes.

Actualmente se contindan los trabajos de organizacion y reglamentacién de sus funciones.
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Il ASPECTOS INSTITUCIONALES
3.1) Actividades Institucionales

Fomento de Investigacién y Cultura Superior, A.C., Patronato Econémico de la Universidad |beroame-
ricana, tuvo reuniones mensuales de su Comité Ejecutivo con la asistencia del Rector, el Director Gene-
-ral de-Promocion y Relaciones y el Director de Relaciones Plblicas. Se continud con la campaiia de
donativos clave iniciada en el afio 1979, a raiz del sismo del 14 de marzo, y se obtuvieron donativos de
diversas empresas e instituciones, que ascienden a la cantidad de $ 90,004,533.00 de los cuales se
cobraron $ 29,004,5633.00, y por cobrar en el afio de 1981 $ 17,850,000.00. El saldo, o sea
$ 43,150,000.00 se han ofrecido para los afios de 1982 a 1984. De lo recaudado ala fechala UIA ha re-
cibido el 500/0 para aplicarse al adeudo de la Construccion de la Biblioteca. De la campaiia inmediata,
formada con donativos de personas tanto de dentro de la UIA como del exterior, incluyendo exalum-
nos y algunas empresas, se ha llegado a obtener la cantidad de diez millones de pesos, en nameros re-
dondos. No se ha descartado la posibilidad de que una vez obtenido el terreno definitivo se iniciara
una nueva campafia, con el apoyo del proyecto de construccién,

Terrenos. Nuevas instalaciones.

Se ha trabajado en la busqueda de terrenos con las caracteristicas necesarias previamente establecidas
para las nuevas instalaciones de la Universidad, con el desenlace en los terrenos en las Lomas de Santa
Fé propiedad de Servimet, S.A. de C.V., en calidad de donacién.

Con relacion a los terrenos se informa que se hizo una investigacion casi exhaustiva con terrenos al sur
o sur oeste del Distrito Federal con un minimo de 200,000 mtrs2.

Posteriormente se hizo un estudio sobre cada uno de ellos para definir cuales eran los que ofrecian més
ventajas, finalmente, los mejores fueron presentados a la Secretaria de Asentamientos Humanos y
Obras Publicas, tal y como se nos habia pedido. La SAHOP ofreci6 terrenos en las Lomas de Santa Fé,
propiedad de Servimet, (Empresa Descentralizada), en calidad de donacion.

En este lugar se ha proyectado un gran desarrollo urbano con regeneracion de la zona, que permitira
contar con la infraestructura necesaria para que la Universidad cuente con sus nuevas instalaciones. No
obstante, se han presentado nuevos obstdculos con los accesos de esos terrenos, pero que se espera en
breve poder solucionar.

Modificaciones a la Ley del Impuesto Sobre la Renta. Donativos.
Un nuevo problema se plante6 con las modificaciones a la Ley del Impuesto Sobre la Renta en el capi-

tulo referente a la no deducibilidad de los donativos otorgados por las empresas mercantiles a las Insti-
tuciones Educativas. '
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3.2) Coordinacién General de Asuntos Juridicos.

La Coordinacion General de Asuntos Juridicos, de acuerdo con las funciones que se le asignaron, ha
colaborado con diversos funcionarios de la Universidad en aspectos juridicos de las Relaciones de la
UIA con las Autoridades del Estado, ha atendido, desde el punto de vista juridico, el funcionamiento
de las Asociaciones Civiles que actian en la UIA; ha elaborado Convenios con Instituciones Univer-
sitarias, Culturales y de otra indole, y ha dado constante asesoria a personas y unidades de la Uni-
versidad en asuntos laborales, fiscales, administrativos y de otros tipos.

3.3) Coordinacién General de Planeacion.

En 1980 la Coordinacién General de Planeacion terminé de constituirse realmente como tal. A lo largo
del afio adquirid la organizacién y el personal que le permiten cumplir con las funciones que tiene en-
comendadas, mismas que fueron aclardndose y precisindose durante el periodo de tiempo en cuestion.

Fue también durante 1980 cuando se dieron los primeros pasos substanciales hacia el desarrollo y la
operacion de un auténtico proceso institucional de planeacién. Actualmente, la Universidad cuenta con
proyectos de actualizacion para sus planes estratégicos a largo plazo y con planes de desarrollo a me-
diano plazo, tanto a nivel institucional, como a nivel regional; planes que si bien son afirmadamente
fragmentarios, ya que hacen referencia sobre todo a ciertos aspectos particularmente necesitados de
atencion, tienen las virtudes de ser verdaderamente operacionales y de haber contado en su prepara-
cion con las aportaciones y consideraciones de los funcionarios del nivel directivo superior.

Durante el afio la Coordinacion General produjo 18 reportes para comunicar los resultados de los estu-
dios y proyectos emprendidos, asi como 25 Documentos de Trabajo para uso interno.

En adicion a los estudios realizados directamente para Rectoria y otros apoyos prestados a la misma,
merece destacarse la fructifera relacion establecida con la Direccion General Académica, la Direccion
General de Unidades Foraneas y la Direccién General de Finanzas.

3.4) Direccién General de Unidades Foréneas.

Hace mds de un afio, se sefial6 como rubro que distinguiria la actual gestion, la descentralizacién de la
UIA hacia la provincia.

Nuestro programa de unidades foraneas es un esfuerzo de congruencia con nuestros planteos funda-
mentales de servicio y compromiso con el pueblo mexicano.

En cuanto al establecimiento de unidades fordneas en otras partes del pais, se fijaron algunos criterios
de cuya integracién nace la ubicacion y su posibilidad. Los principales criterios son los siguientes:
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— Buscar estar presentes en algunos lugares donde se estén manifestando problemas significativos para
el desarrollo actual y futuro del pais. Se han tomado en cuenta los programas oficiales de desarrollo.

— Acudir a una region, por invitacion de un grupo del lugar que manifieste interés de colaborar en al-
gunos aspectos de la empresa educativa de la UIA y de promover su filosofia educativa.

— Establecer relacién con Instituciones Educativas de Ensefianza Media identificadas con la filosofia
educativa de la UIA, para en el futuro integrar un solo sistema educativo.

— Establecer relacion con Instituciones de Educacion Superior de la region para proponer intercam-
bio de servicios y coordinarse con los planes publicos de educacion para no repetir programas ni
saturar profesiones.

— Realizar un estudio regional para que a la luz de lo que la UIA piensa y quiere de s{ misma y de su
mision en la sociedad, asi como de la problematica socio—econémica y educativa de la regién, se
pueda definir el perfil de servicios universitarios que se pueden prestar y crear a corto y mediano
plazo.

3.4.1) Unidad Leén.

Entre primavera y otofio se duplic6 el nimero de carreras y de personal académico, y aumentoé en casi
un 600/0 el aumnado. En agosto se abrieron tres nuevas licenciaturas: Relaciones Industriales, Derecho
e Ingenieria Civil. Las carreras de Administracién de Empresas e Ingenieria Quimica no se autorizaron
por no haber cumplido los requisitos.

Los alumnos inscritos en licenciatura se observan en el cuadro A—4.
Prosigui6 la elaboracién de dreas menores propias de la Universidad; avanzé el disefio del plan de estu-
dios de Ingenieria Agricola y se termin6 el de Comunicacion y Ciencias Humanas, para presentarlo

a las autoridades de la Unidad y solicitar su aprobacion.

Se crearon la Coordinacion de Planeacion y Desarrollo, la Coordinacion General Académica y la Ad-
ministracion General.

La Direccion de la Unidad y el Patronato pusieron especial empefio en llevar adelante el programa de
construccion.

Se recibi6 la donacion de un terreno de diez hectdreas, bien situado, al noroeste de la Ciudad, donde se
colocé la primera piedra el dia 11 de noviembre.
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Otras actividades administrativas fueron:

Acciones para definir las lineas de mando y mejorar la comunicacién interna.

Actualizacion del historial de todo el personal y reguliarizacién de los contratos.

Establecimiento de procedimientos para la seleccién y reclutamiento del personal administrativo y de
servicio, y establecimiento de criterios para elaborar los presupuestos e implantacién de un procedi-

miento de control presupuestal.

El personal académico clasificado por dedicacién de tiempo se ilustra en el cuadro D—3; en el D—4, el
personal académico clasificado por grado maximo de estudios.

El personal administrativo y de servicio se aprecia en el cuadro E—2.

En el mes de octubre, el Consejo Académico aprob6 la formacion de la Comisién de Admisiones y Re-
consideraciones, y recomendé a las personas que la constituyen. Esta Comisién inici6 sus funciones el
mes siguiente con las reconsideraciones de primer ingreso.

A propuesta del Patronato, el Consejo Econémico Administrativo revis6 y aprobé un nuevo convenio
de ““Relaciones Econ6mico—Administrativas UIAC—PILAC" y de acuerdo con este documento rees-

tructuré su propia composicion y funciones y admitié nuevos miembros.

En el mes de octubre el Consejo delegdé en una Comisién de Becas la tarea que hasta entonces habfa
realizado directamente de revisar y dictaminar sobre las solicitudes de becas.

Los alumnos becados y receptores de crédito educativo Unidad Ledn se presentan en el cuadro C—2.
El cuadro C—3 muestra el monto asignado a becas y a crédito educativo.
Servicios Académico—Profesionales.

Durante el afio 1980 se iniciaron las dreas de integracién y servicio social. 30 alumnos iniciaron este
Gltimo en tres diversos proyectos bajo la supervision directa del personal de la Unidad.
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IV ACTIVIDADES ACADEMICAS

Este apartado es, sin duda, el aspecto mas importante de la vida universitaria. La enumeracién en deta-
lle puede ser muy extensa y aun asi, corre el riesgo de dejar preteridas las actividades ordinarias.

4.1) Investigacion.

Los resultados de la investigacion, modesta aportacién al acrecentamiento de la cultura, son los si-
guientes: '

Durante el afio 1980 se desarrollaron un total de 81 proyectos distintos de investigacion, de los cuales
40 se iniciaron durante ese afio. Los restantes 41 fueron proyectos iniciados anteriormente y prorroga-
dos durante este afio.

De los 81 proyectos desarroilados fueron concluidos 18, se suspendieron 11 y los restantes 52 perma-
necieron en proceso de elaboracion.

El costo total estimado de la investigacion durante 1980 fue de $ 5,5694,000.00

De este total, un porcentaje substancialmente alto (880/0) corresponde a costos indirectos derivados
de la cuantificacidn monetaria de las cargas académicas asignadas para investigacion (sueldos de investiga-
dores). En financiamiento directo a la investigacion (fondos ejercidos) fue de $ 651,000.00 durante el
afio. (120/0).

La investigacion realizada en la Universidad Iberoamericana se ve en el cuadro C—2.

4.2) Centros y Departamentos
4.2.1} Departamento de Administracion

Se dieron los pasos para la firma de un Convenio con la Universidad de Cornell y la Secretaria de Turis-
mo, para implantar la Licenciatura en Administracion de Hoteles.

Se disefid, aplicé y sistematiz6 un instrumento de evaluacion de profesores.
Se estableci6é en forma conjunta con el Departamento Internacional un programa de Negocios Interna-
cionales para estudiantes del Sistema Estatal de Universidades de California (19 campus) que se iniciard

en agosto de 1981. Se viajé a la parte sur de California, U.S.A. para promover este programa.

Se particip6 en Extensién Universitaria en 15 cursos, asi como en otros eventos.
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4.2.2) Departamento de Antropologia

En el afio de 1980 se registraron y renovaron cuatro proyectos de investigacion.

+
Se presentd un ciclo de conferencias sobre Ecologia.

Se partici.pé en el. curso intensivo de agricultura tropical, organizado por el Departamento de Ecologia
del Co]egno Superior de Agru_:ultura Tropical en Cardenas, Tabasco; y en el Congreso Internacional de
la Sociedad Etnolégica Americana.

Se contd con la asistencia de 5 profesores invitados en el Posgrado de Antropologia Social.

4.2.3) Departamento de Arquitectura y Urbanismo.

Ademas de las actividades habituales, se tuvo:

El desarrollo de dos trabajos para participar en el Congreso Internacional de Arquitectos (Varsovia 81),

un curso experimental del Prof. Arthur Goldreich, la Celebracién del XXV Aniversario de la Carrera de
Arquitectura y del dia de Arquitectura y Urbanismo (24 de octubre).

Se particip6 en la XXV Reunion Nacional de la Asociacion de Instituciones de Ensefianza de la Arqui-
tectura en la Republica Mexicana en San Luis Potosi y en el Congreso Nacional de Arquitectos en
Guanajuato.

4.2.4) Departamento de Arte.

En el semestre de primavera se atendi6 a un total de 650 alumnos en 30 cursos.

En el semestre de otofio se atendi6 a un total de 698 alumnos, a través de 41 cursos.
En el semestre de primavera se celebré la Semana de Historia del Arte.

Durante el semestre de otofio se organizd, en coordinacion con el Centro de Difusién Cultural, un ciclo
de cine—club llamado £/ Cine y la Historia del Arte.

Maestros y alumnos del departamento asistieron al Coloquio Internacional de Historia del Arte que se
celebré en octubre, en el Palacio de Mineria, con el tema de Arte Funerario.

Se publicaron un libro y dos articulos, y estdn en prensa dos libros més y un total de seis ensayos bre-
ves.
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4.2.5) Direccién de Informética (Anteriormente Centro de Cdlculo). (Dependiente actualmente de
Rectoria).

En el drea de andlisis y programacion se realizaron:

— Maodificaciones importantes al Sistema de Inscripciones.

— Ampliaciones al Sistema de Hemeroteca.

— El disefio e implementacién del Sistema de Inventarios y del Sistema de Pagos de Alumnos.
— Ajustes al Sistema de Noéminas, y

— Complementacién del Sistema de Contabilidad en el drea de presupuestos con el control de 6rdenes
de compra.

En el area de produccién y maquinas se dieron los

— Primeros pasos para la conversion al nuevo sistema (IBM 4331).
4.2.6) Departamento de Ciencias Religiosas.

Se celebré la ba. Semana Teol6gica.

Se particip6 en un curso sobre la Antropologia de Puebla, en el Secretariado de Pastoral Social; en un
curso sobre la Iglesia en el Sinodo de Puebla, en el Centro de Reflexion Teolbgica y en la Reunién de
la Sociedad Teolégica.

Se dié una conferencia sobre “Andlisis de las Actuaciones del Vaticano hacia América Latina’ en la
Universidad de Indiannapolis, y se particip6 en la jornada sobre “Inspiracion Cristiana y Universidad’’,
en el ITESO de Guadalajara.

Se publicaron 1 libro, 2 guias de estudio para Teologia abierta, 4 articulos y 3 comentarios al Docu-
mento de Puebla.

4.2.7) Departamento de Comunicacion

Durante el mes de febrero, se celebraron los 20 afios de la carrera. Se lievaron a cabo una serie de Fes-
tejos Académicos y Festivos, en los cuales participaron mas de 500 exalumnos y los 700 alumnos.

Se llevd a cabo la Semana de la Comunicacién, con participacion de destacados conferencistas y la asis-
tencia de mas de 400 alumnos.
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Los alumnos del departamento participaron activamente en el Concurso de la Cancion, ganando el pri-
mer y tercer lugares; también en el Concurso de Cuento, ganando también el primer lugar.

Varios profesores coordinaron Mesas de Trabajo y expusieron Ponencias en la Convencidon de la Aso-
ciacion Internacional de la Comunicacion, que se llevd a cabo en el Centro de Convenciones de Acapul-
co. Los alumnos del departamento colaboraron en varias actividades. ’

Se asisti6 a la reunién “Comunicacion en los 80’ en la Universidad de Pennsylvania.

Asimismo se dieron conferencias en Monterrey, N.L., Palacio de Mineria, en el Simposio sobre Tele-
visién Educativa organizado por la UNAM, y en un Programa de Divulgacion de Temas y Tépicos
Universitarios.

Se presentd Ponencia en el Primer Coloquio de Television Didactica, organizado por la Academia
Mexicana de la Educacion, en Bellas Artes, y se di6 una Conferencia en Tampico en el Foro de la Ju-
ventud y en la Reunidon de la Asociacion Mexicana de Comunicacion Interna, sobre Comunicacion.

Se entregaron para publicacion dos tesis y una novela.

El Laboratorio de Televisidn prestd sus servicios a varios departamentos y centros de la Universidad,
dando apoyo, asesoria y servicios para la realizacion de Audiovisuales y Programas de Television.

4.2.8) Departamento de Contaduria

En el afio 1980 se titularon 33 alumnos. Se particip6 en la Semana de Contaduria Publica, y en un Co-
loquio de Profesores y Especialistas en el Area de Costos.

Ademas el departamento, como Institucion Afiliada a la Asociacién Nacional de Facultades y Escuelas
de Contaduria y Administracion (ANFECA) y también en su calidad de miembro de su Consejo Direc-
tivo particip6 en la Organizacion y Operacion de Asambleas de la Asociacion, del Simposio ANFECA
sobre Administracion Académica, de Juntas de su Consejo Directivo, de la | Reunidén Regional del Dis-
trito Federal, de la | Conferencia Latinoamericana de Facultades de Contaduria y del Coloquio de Pro-
fesores y Especialistas en el Area de Finanzas.

Reanud6 la Edicién del Boletin Informativo ‘‘Contaduria Publica’”’, se publicaron ademas 3 Ponencias
y un Libro de Texto.
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4.2.9) Departamento de Derecho.

La Licenciatura de Derecho ha experimentado un sensible crecimiento: actualmente cuenta con cerca
de 800 alumnos.

Se ofrecen 134 grupos a nivel licenciatura.

Se pretende Iog!'ar a la brevedad posible que todos los catedraticos sean titulados. Actualmente hay
102 profesores titulados, 14 pasantes y 3 estudiantes.

?37h7a gestionado y obtenido la reapertura del Bufete Juridico gratuito que permaneci6 cerrado desde

El departamento ha estado prestando continuame t . i
nte asesoria a la Unidad Ledén y a -
tlatohuac de Tijuana. v @ la Esouela Cua

Seltermmé el material de Juridica correspondiente al nimero doce, Consagrado al Derecho Internacio-
nal.

También se publico el Primer Texto Universitario de Juridica.

Se est.é llevando a cabp un proyecto de investigacion sobre la legislacion en materia universitaria, y un
estudio de la trayectoria histérica de la Universidad |beroamericana.

4.2.10) Departamento de Desarrollo Humano. -

Se cancel6 la Maestria en Desarrollo Rural, aunque todavia se realizan algunas actividades para que los
alumnos inscritos anteriormente terminen su curriculo.

Durante el afio se impartieron sesenta y dos seminarios a nivel de Posgrado en las Areas de Orienta-
cion y Desarrollo Humano, Educacion y Desarrollo Rural. Una tercera parte de estos seminarios

fueron de practica o supervision.

Se reelaboraron los programas de Maestria y se inicid el Trabajo de Planeamiento del Departamento
para cuatro afios.

Se otorgaron los dos primeros grados de Doctor en Orientacién y Desarrollo Humano y obtuvieron el
grado de Maestria dos candidatos de dicha érea, dos del drea de Educacion y uno de Desarrollo Rural.
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Se estd trabajando en treinta y dos proyectos de investigacion, 8 de los cuales por los profesores del
departamento y veinticuatro por los estudiantes.

Durante el afio se realizaron cuatro asesorias, se dieron ocho cursos intensivos en otras Instituciones
y se impartieron treinta y una conferencias en distintas Universidades e Instituciones de la Republica
por diez profesores de tiempo en el departamento. Se particip en quince eventos y se publicaron un
libro y dos articulos.

4.2.11) Centro de Didictica

En el periodo de primavera se impartieron siete cursos de Didéctica. A nivel posgrado, se organizaron
cinco grupos. Ademds, se llevaron a cabc tres cursillos de Didactica General en UIA Le6n.

En el verano, a nivel posgrado se impartieron cuatro cursos de Didéctica, y cuatro médulos del Diplo-
mado en Docencia Universitaria.

Durante otoio, se impartieron cinco cursos; en nivel de posgrado se llevaron a cabo el Diplomado en
Docencia Universitaria a Profesores de la Universidad Catblica de Cuenca, Ecuador, con cuatro mo-

dulos.

En primavera se realiz6 un Seminario de Interdisciplinariedad, una Investigacion sobre Didacticas Espe-
ciales y otra sobre la Evaluacién del Diplomado en Docencia Universitaria.

En el verano, una experiencia en la ensefianza de los procesos de Ingenierfa y un Proyecto de Reforma
del Centro de Didactica.

En otoio, se llevaron a cabo cinco investigaciones.

Hubo participacion en el Congreso Internacional de Comunicacién en Acapulco, en el Congreso Nacio-
nal de Pediatria, en el Encuentro de Profesores de Ciencias Sociales de la UIA y en el Simposio sobre
Alternativas Universitarias en la UAM de Azcapotzalco.

Se particip6 en el encuentro ESCA—UIA de Centros de Didactica, en Reuniones de Informacién Edu-
cativa y en el 8o. Seminario Latinoamericano de Teleducaciéon Universitaria.

Se particip6 en la Comisién para Formacion de la Asociacion Nacional para la Comunicacién Educa-
tiva (ANCE).

-

En primavera se dio asesoria a los tres departamentos.
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4.2.12) Centro de Difusién y Extension Universitarias.
En Extension Universitaria se tuvo un total de 78 cursos con 1,918 alumnos y 3,596 horas de clase.

En el sistema de ensefianza abierta hubo 57 alumnos de primaria abierta, 63 de secundaria abierta y
323 de preparatoria abierta, con 612 horas de asesoria.

En Difusion Cultural hubo 70 cursos y talleres, con 807 alumnos y 1,530 horas de clase.

En total el Centro de Difusion y Extension Universitarias llevé a cabo entre cursos de Extension y Di-
fusién Universitarias y Primaria, Secundaria y Preparatoria Abiertas: 157 cursos y programas; a los que
correspondieron 5,738 horas de clase y atendi6é a 3,048 alumnos.

Se celebraron 5 cursos cerrados del drea de Administracion para PEMEX en México, D.F., Minatitlan,

Coatzacoalcos, Tampico y Catemaco que estdn incluidos en el total de cursos de Extension Universi-
taria. También se llevaron a cabo 2 cursos en Puebla, Pue., uno de Psicologia y el otro sobre valores.

4.2.13) Departamento de Disefio Industrial y Gréfico.

Durante el periodo de verano el departamento celebré un Seminario de Profesores cuyo tema princi-
pal fue “Operacion y Orientacion de los Cursos de Disefio”.

Se celebré un Concurso de Carteles dentro del Curso de Disefio Grafico 11l auspiciado por la Coordi-
nacién Nacional de Planificacion Familiar, durante el semestre de primavera.

Un grupo de alumnos acompaiiados por profesores asistieron a una Reunién del Consejo Internacio-
nal de Sociedades de Disefio Grafico.

A la Direccion de Estudios Etnicos de la SEP se enviaron varios disefios de portadas para sus publi-
caciones.

Dos profesores fueron invitados al Ecuador por el CIDAP (Centro Interamericano de Artesanias y
Artes Populares), donde presentaron ponencias al || Seminario Nacional de Disefio.

4.2.14) Departamento de Economia.

Se tuvieron 50 cursos por semestre, con aproximadamente 2,500 alumnos—materia—semestre, 5 pro-
fesores de tiempo y 30 profesores de asignatura.
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Hay dos investigaciones en proceso, sobre inflacion y balanza de pagos.

Se particip6 en el Jurado para el Premio Nacional de Economia ““Tlacaelel’”’, y se asisti6 al Congreso
Mundial de Economia y otros.

Se empezd la Publicacion de los ““Cuadernos de Economia”.
Particip6 el departamento en el | Encuentro Internacional de opiniones sobre Disefio Industrial, y en

las dos Reuniones de la ANIEDI| (Asociacién Nacional de Instituciones de Ensefianza del Disefio Indus-
trial).

4.2.15) Departamento de Filosofia.
A nivel licenciatura se impartieron 121 cursos y a nivel de posgrado 26 cursos.

Se estdn realizando 4 investigaciones, 7 alumnos se recibieron como licenciados, 3 como maestros y
uno mas como doctor.

Se particip6 en el Primer Encuentro Cultural Inter—Universitario.

Se publicaron 1 libro, y 3 niimeros de la Revista de Filosofia.

4.2.16) Departamento de Fisica.

En su servicio regular se atendieron un promedio de 2,000 alumnos materia por periodo (primavera—
otofio) en 30 grupos de teoria y 55 de laboratorio. Se cont6 con 6 profesores de tiempo completo, 5
de medio tiempo y 26 de asignatura. Se ofrecieron un promedio de 45 horas a la Semana de Asesoria
a alumnos por parte de los profesores de tiempo.

Los Laboratorios de Fisica, incrementaron su equipo por un valor de $ 1,800,000.00 a través de dona-
tivos y del presupuesto asignado por la Universidad. Se incrementaron los Laboratorios de Fisica mo-

derna, Optica y Fotografia.

Se particip6 en la Reunién de la Academia de Profesores de Fisica, en el Centro de Convenciones de
Oaxtepec.

Se asistio al |V Congreso Mundial y 1X Panamericano de la Ensefianza de la Ingenieria, en la Ciudad de
México, y a la Reunion Nacional de Escuelas de Fisica realizada en Guadalajara.

Se particip6 en el Congreso Nacional de Investigacion y Ensefianza de la Fisica, realizado en Guadalajara.
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4.2.17) Departamento de Historia.

El Departamento participo en la Mesa Directiva del Comité Mexicano de Ciencias Histéricas, afiliado al
Comité Internacional.

Es ademds, miembro del Consejo Consultivo del Archivo General de la Nacién.

Di6 colaboracion a los programas de catalogacién y edicion de guias del Centro de Estudios de Historia
de México, asi como al Archivo General de la Nacion en su proyecto de organizacion de Archivos Mu-
nicipales y Parroquiales.

El departamento realiza cuatro investigaciones, se dictaron siete conferencias y estan en vias de publi-
cacion trece gufas histéricas.

4.2.18) Centro de Informacion Académica.
El resultado de las principales actividades del Centro se encuentra expresado en el resumen estadistico.

Los objetivos de 1980 fueron elevar la calidad de los servicios técnicos y del servicio a usuarios, aportar
experiencias al medio bibliotecario, colaborar con otras instituciones y responder al compromiso social
con la comunidad.

Se llevo a cabo la capacitacién interna del personal administrativo y académico mediante cursos impar-
tidos por el personal del Centro. Ademas, se recibié entrenamiento en la consulta al sistema de catalo-
gacién compartida del Ohio College.

Las aportaciones del Centro al medio bibliotecario se concretizaron en las ponencias presentadas a las
X1 Jornadas Nacionales de Biblioteconomia de la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios, A.C.
(AMBAC) vy en la Mesa Redonda “’Los medios audiovisuales en la Biblioteca”, de la Asociacién de
Bibliotecas de Instituciones de Educacién Superior e Investigacion (ABIESI), Ademas, se asisti6 a la
Primera Reunién Nacional de Bibliotecarios y Documentalistas Gubernamentales, al Primer Encuentro
Nacional de Archivistas y la Cuarta Semana de Bibliotecologia en la UAG.

En colaboracién con el Centro de Servicio y Promocién Social se desarrollaron y consolidaron los ser-
vicios bibliotecarios que se prestan en el Valle de Toluca.

La Seccion de Archivos Historicos se consolidé con la adquisicién de nuevos archivos. Entre estos se
encuentra el que doné la Academia Mexicana de la Historia a la Universidad. Consta de 120,000 do-
cumentos, que constituyen la primera parte del Archivo Personal del General Porfirio Diaz.
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Las estadisticas del Centro de Informaciéon Académica se ilustran en los cuadros D—1 y D—2 respecti-
vamente.

Hoy 2 de abril, fecha histérica del éxito de la Batalla de Puebla del General Porfirio Diaz, sus bisnietas
me hicieron entrega de Documentos Hist6ricos de su bisabuelo. Transcribo un péarrafo de la carta que
me entregaron. :

Refiriéndome a la donacion anterior del Archivo del General Diaz, dicen textualmente: ““En esa oca-
sion, hablamos de una pintura del Seiior General Porfirio Diaz, nuestro bisabuelo, la cual nos es muy
grato obsequiar a esta Universidad, asi mismo, adjuntamos 102 documentos, que aparecen en detalle en
las hojas anexas, que estamos seguras vendrdn a enriquecer el archivo que ustedes han sabido cuidar con
tanto esmero’’.

4.2.19) Departamento de Ingenieria Civil.

Se asignaron a la docencia 83 horas semanales, de las 180 horas—semana con que cuenta el departa-
mento, en lo que a profesores de tiempo se refiere. Esto represent6é un incremento del 4o0/0 respecto a
1979.

En cuanto a profesores de asignatura, se increment6 en un 120/o el nimero de las horas de clase im-
partidas, elevando el servicio docente del departamento a 1,124 alumnos—materia, o que representa
un incremento del 120/o respecto al afio anterior.

Se brind6 asesoria, para la recepcion profesional de 40 alumnos de Ingenier{a Civil y a 2 alumnos de la
maestria en Sistemas de Planeacion.

En relacion con el alumnado, se elevo el nimero de inscritos en 120/0 respecto al afio anterior.

Se terminé la investigacion relativa a ‘’Planeacion fisica de escuelas’ presentada ante el Comité de En-
sefianza de la Ingenieria.

Se continud la investigacion relativa a “’Un curso Introductorio, para los alumnos de Ingenieria Civil en
la UIA".

Se inici6 el proyecto de investigacion sobre “Aerodindmica y sus aplicaciones al problema de los ener-
géticos”’.

Durante el aio, se realiz6 un seminario con el tema ‘'Aplicaciones de las calculadoras de bolsillo, al
analisis estructural”’,

Se particip6 en varios congresos, seminarios y cursos a lo largo del afio.
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4.2.20) Departamento de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

Se impartieron cursos a 1,300 alumnos.

Se desarrollan actualmente dos investigaciones, una de ellas en su fase de desarrollo bajo el programa
de riesgo compartido con el CONACYT, sobre el desarrollo de un transreceptor electrocardiografico y
la otra, en su fase preliminar, referente al disefio de un detector de extrasistoles por medio de micro-

procesador.

Se llev6 a cabo la Semana de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica en el mes de marzo, cuyos resultados pue-
den calificarse de medianos.

Se realizaron visitas, a lo largo de todo el afio a Instituciones Industriales.

Un exalumno, Gabriel Corkidi Blanco obtuvo el premio anual de Telecomunicaciones Indetel 1980 por
su tesis profesional.

Se particip6, con la presentacion de ponencias en los siguientes eventos.

— Mexicon 1980.

— Bienal 1980 del Colegio de Ingenieros Mecanicos Electricistas.

— Seminario organizado por el Instituto de Investigaciones Eléctricas (l1E)
— |1l Congreso de Ingenieria Biomédica.

— Se publicé un solo nimero del Area de Electrénica (IC2E).

4.2.21) Departamento de Ingenieria y Ciencias Quimicas.
Se efectud la IV Semana de Ingenieria y Ciencias Quimicas, durante la primera semana de marzo.
El departamento tuvo representacidn o participacion en siete eventos importantes, como el Encuentro

Nacional sobre la Investigacion en Ingenieria Quimica, el Seminario sobre la Docencia de la Quimica,

la Reunién del Consejo Nacional Para la Ensefianza de la Quimica, la XX Convencién del Instituto Me-
xicano de Ingenieros Quimicos y otros.
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Se participé ademés, en los Comités Auxiliares de Becas de CONACYT de Quimica y de Ingenieria
Quimica.

4.2.22) Centro de Integracion Universitaria.

Se impartieron cursos para 120 grupos de alumnos de licenciatura en los periodos de primavera y oto-
fio, con un promedio de 3,500 alumnos. En verano se tuvo un total de 25 grupos, con 800 alumnos.

Hubo un curso—seminario para Directores y Profesores en primavera 80. Se publicé un nimero de
Cuadernos de Reflexién Universitaria y dos nimeros de Analisis de la Realidad Mexicana.

4.2.23) Departamento Internacional.

Asistieron a los cursos 459 alumnos. En los programas de semestre cada alumno tomé de 5 a 6 mate-
rias, y 2 6 3 en las sesiones de verano. Por medio de Servicios Escolares, el Internacional canaliz6é a 42
alumnos extranjeros a 11 departamentos y a un centro, para que tomaran 48 materias de su eleccion.

Se aceptaron diversos programas y se firmaron convenios que han de realizarse en los siguientes semes-
tres.

Las instituciones relacionadas son: Universidad de California, de Long Beach, Universidad de Tulane
en Nueva Orleans, Universidad de Notre Dame, Universidad de Calvin, Universidad Metodista del Sur,
Universidad de Providence y Universidad de Saint Joseph.

Se asistio a la Convencién Anual de Directores de Sesiones de Verano de Universidades Norteamerica-
nas.

Con el fin de proporcionar un servicio a los alumnos de la Universidad, procedentes del interior del

pais, en 1980 el Departamento Internacional amplio la lista que cada afio publica con los nombres, di-
recciones y nameros de teléfono de las Amas de Casa que reciben huéspedes en sus hogares.

4.2.24) Centro de Lenguas.
Se tuvo una serie de Talleres y Conferencias de Actualizacion para Profesores del Centro de Lenguas

sobre Técnicas de Ensefianza y Teorias de Aprendizaje de Idiomas; algunas impartidas por profesores
del Centro de Lenguas y otras por profesores invitados.
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Se particip6 en la Convencién Mextosol {(Asociaciéon de Profesores de Inglés de México).

El Centro de Lenguas continué impartiendo clases de Inglés y Espaiiol a 110 Ejecutivos de Bancomer.
Aproximadamente 20 profesores de Inglés y Espafiol participan en este programa.

Se ofrecieron cursos de Inglés, Francés, Aleman e Italiano. Metodologia de la Ensefianza, traduccion y
otros cursos especiales a aproximadamente 1,500 estudiantes.

Se practicaron 200 examenes de conocimientos de inglés, francés y aleman a estudiantes de escuelas
particulares y personal de Instituciones Privadas.

Se ofrecieron cursos de pre—requisito de inglés a 400 estudiantes y se practicaron exdmenes de pre—re-
quisito de inglés a 500 estudiantes.

4.2.25) Departamento de Letras.

El departamento ofreci6é tres talleres de creacién: Poesia, Narrativa y Teatro a la Comunidad Universi-
taria.

Se ofreci6 un curso de taller de expresion oral y escrita en colaboracion con el Centro de Extensi6n
y Difusién Universitarias para el programa de Educacion Continua.

Se colabor6 como Jurado en el Festival de la Cancion, y en el Concurso del Cuento Breve.
4.2.26) Departamento de Matemadticas.
Se impartieron clases durante este periodo a 280 grupos, con atencién a 8,000 alumnos—materia.

Se registraron 4 investigaciones durante el mencionado periodo, por parte de profesores del departa-
mento.

Se asistié al X1V Congreso Nacional de la Sociedad Matematica Mexicana, del 6 al 10 de octubre en la
Ciudad de Monterrey, N.L.

Se publicaron durante el afio, varias ediciones de los cuadernos de Ejercicios.

Se publicé el libro original “Transformada de Laplace” por M.Sc. Ricardo Fernandez del Busto, ex—
profesor de tiempo completo del Departamento.
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Se llevaron a cabo seminarios para profesores del departamento, sobre Anélisis Numérico, Ecuaciones
Diferenciales, Probabilidad y Estadistica, Algebra Lineal.

Un profesor termind su tesis para Maestria en Sistemas y una profesora asistié a un Curso de Didactica.
4.2.27) Departamento de Ciencias de la Nutricién y de los Alimentos.

Se atendid a 319 alumnos en la licenciatura y 38 en la maestria mediante 96 cursos de licenciatura y
15 de maestria. Ademads, en colaboracion con el Centro de Difusion y Extension Universitarias se im-
partid la mayor parte de un curso de Diplomado en Nutricién y Alimentos con duracion de 120 horas
y un taller de Conservacion de Alimentos especialmente solicitado por el DIF. Cabe comentar que para
el semestre otoilo se aceptaron 80 alumnos de licenciatura, el doble de lo habitual, pero que sélo ingre-
saron 7 alumnos de Maestria en dicho semestre; por lo que toca al Diplomado, la demanda rebasé el
limite de 30 alumnos.

Durante el afio se titularon 49 licenciados y 3 maestros en ciencias.

Durante el segundo semestre del afio se iniciaron 5 proyectos de investigacion en Tecnologfa de Ali-
mentos.

Se particip6é en forma importante en el || Congreso Nacional de Ciencias y Tecnologia de Alimentos,
en el V Congreso Latinoamericano de Nutricion, en el Congreso de Nutricién del Hemisferio Occiden-
tal, en dos talleres de requerimientos proteinicos, y en la Conferencia Mundial de la Soya.

4.2.28) Centro de Orientacion Psicologica.

Las actividades que se realizan en el Area de Orientacién Vocacional y Psicopedagogia son: El Progra-
ma de Admision y Reconsideracién en Licenciaturas; el Programa de Cambio de Carreras y Reingreso;
el Programa de Admision en las Maestrias de Desarrollo Humano, Ingenieria en Sistemas y en Construc-
cion; el Programa de Admision a Terapia Educativa, los Estudios Psicopedagdgicos, y Estudios de
Orientacion Vocacional.

Se trabaja ademds, en las Areas de Clinica, Grupos de Desarroilo, Educacién Especial, Investigaciéon en
el Programa de Ajusco.

4.2.29) Departamento de Psicologia.

Se impartieron en el periodo de primavera sesenta y nueve cursos del nivel de licenciatura y veintinue-
ve seminarios del nivel de posgrado, distribuidos en ciento ochenta y cuatro grupos.
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En el periodo de otofio, sesenta y seis cursos de licenciatura, treinta y cinco de posgrado, en un total
de doscientos dos grupos.

Se concluyeron tres investigaciones y se iniciaron cinco. Cuatro mas fueron renovadas.
Se otorgaron ciento diez titulos de Licenciado en Psicologia, tres de Maestria y dos de Doctorado.

Se revisaron doscientos proyectos de opcion terminal en Licenciatura, de los cuales se aprobaron cien-
to cincuenta. Y en posgrado se registraron catorce proyectos.

Con motivo del trigésimo aniversario de la Carrera de Psicologia, se dictaron tres Conferencias Magis-
trales, se presentaron treinta y dos ponencias y se impartieron catorce talleres.

Se brind6 asesoria académica a novecientos noventa y cuatro estudiantes tanto de licenciatura como
de posgrado.

Se efectuaron cinco asambleas con estudiantes de psicologia y dos con profesores del departamento.

Se particip6, ademds, en 18 eventos académicos. Fueron publicados tres libros. Se atendi6 a 550 per-
sonas hospitalizadas, 350 nifios y 440 familias.

4.2.30) Centro de Servicio y Promocién Social.

Existe un triple programa de accién—reflexién:

a) Programa de Promocién Social Experimental.

b) Programa de Promocién Formativo—Profesional; que se integra y expresa en él.
c) Programa de Promocion y Reflexién Universitaria.

A'este nivel los principales logros durante 1980 son:

Agrupar todas las actividades que se realizan en el Centro en la logica de programas y en los términos
de los tres programas mencionados.

En cuanto al Programa de Promocion Social Experimental el logro principal fue dar coherencia a los

objetivos de cada programa especifico, con los objetivos del Programa de Promocién Social Experi-
mental, los del Centro y de la UIA, asi como sistematizar su evaluacién.
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En el Programa Formativo Profesional, los logros principales fueron: Mantener en forma eficaz el siste-
ma de servicio social de estudiantes, asi como haber elaborado una proposicion de un nuevo modelo de
servicio social de alumnos, para el periodo otofio de 1981—0Otoiio de 1983.

En el periodo de primavera 594 alumnos realizaron su servicio social; en el otofio 597 alumnos.

4.2.31) Departamento de Sociologia.

Durante 1980 el departamento dicté mas de 250 cursos y atendid a mas de 4,000 alumnos. Cuenta con
11 profesores de tiempo completo. Mas de 80 profesores de asignatura impartieron clases en los cuatro
programas que atiende el departamento: Maestria en Sociologia, Licenciatura en Sociologia, Licencia-
tura en Ciencias Politicas y Administracion Publica, y Sistema Abierto en Sociologia.

Se realizaron 9 proyectos de investigacion, la mayoria de los cuales se encuentran en su etapa final.

Se organizé la Semana de Ciencias Politicas y Administraciéon Publica con la tematica de: ‘“Los planes
sectoriales de desarrollo del estado mexicano”

Se llevd a cabo la Semana de Ciencia Politica sobre: ‘’Las realciones México—E.E.U.U.”

Nos visitaron especialistas en el Area de Ciencias Sociales y Administracion Publica quienes dictaron
diversas conferencias a grupos del departamento.

Se particip6é en el Seminario sobre el Posgrado en Ciencias Sociales en América Latina organizado por
el COMECSO vy la Universidad Veracruzana. Se participd en el Congreso sobre Migraciones y Proble-
mas de la Frontera, organizado por ANUIES.

Se particip6 en las Reuniones del Programa {nternacional Indicativo (CONACYT) en Administracion
Publica.

Se publicaron 9 titulos de los documentos de trabajo de la Maestria en Sociologia.
4.3) Otros organismos.
4.3.1) Asaciacién de Profesores e Investigadores. (AP!)

Se organizaron una serie de conferencias y mesas redondas sobre diversos aspectos de la Educacién Su-
perior, particularmente sobre {a UIA. Seis fueron las mas significativas.
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1) “Las politicas educativas del estado Mexicano'’.
2) “‘Las categorias académicas en la UIA" Mesa redonda con la participacion de Profesores de diversos

departamentos.
3) Mesa Redonda sobre la ‘“Reforma Académica en la UIA".
4) Mesa Redonda sobre el “Posgrado en la UIA”, organizada por Historia y con la participacion de los

Coordinadores de Posgrado.
5) Mesa Redonda, ’El proceso de Ensefianza—Aprendizaje’’. ‘
6) Conferencia sobre “Derechos Humanos en América Latina”, con la participacion de Amnistia In-

ternacional.

Se realizé el torneo de Billar y Ajedrez. Se hicieron mejoras al local de la Asociacion.

4.3.2) Asamblea de Sociedades de Alumnos. (ASA)

Internamente se reorganizd la Directiva, estableciéndose la Coordinacion de Presupuesto, De acuerdo
con los estatutos, ASA envi6 los representantes que deben participar en diversos cuerpos colegiados:
Senado Universitario, Comité Académico General, Comité Académico de Departamentos, Comité de
Becas, Comité Administrativo, Comité de Admisiones y Reconsideraciones, Comité de Promociones y
Remociones Académicas, asi como a varios consejos técnicos. Entre las actividades socio—culturales se
encuentran las siguientes: Coro del Grupo THYLIA, conferencia ““Todo en Chiapas es México’’, Ron-
dalla Infantil del Colegio México, Estudiantina del Centro Universitario México, Trova del Colegio Te-

peyac, etc. Un evento de especial significado fue el Primer Encuentro Cultural [nteruniversitario, que
pretendié abrir canales de comunicacion entre las universidades del pais. Se ofrecid colaboracion a Servi-

cios Escolares en el proceso de inscripciones de Verano y Otofo. Resurgi6 la Sociedad de Alumnos de
Arquitectura y Urbanismo. Y se constituyd con mesa directiva, la de Nutricidn, la de Ciencias Politicas
y la de Historia del Arte.

4.3.3) Direccion de Servicios Escolares.

Se han generado los tramites para la obtencion de reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
Superiores que se imparten en la Unidad Le6n de la UIA, de acuerdo al articulo 16 de la Ley para
la Coordinacion de {a Educacién Superior.

Se han iniciado los tramites para la obtencion del reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para
la nueva licenciatura de Ciencia y Tecnologia Quimicas.

Se obtuvo la aprobacion de los subsistemas para la licenciatura en Ingenieria Fisica.
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Se han sometido a la consideracion de la Secretaria de Educacion Pablica 14 nuevos planes de estudio
de las Licenciaturas que a continuacién enumero:

Administracion de Empresas
Arquitectura

Ciencias Politicas y Administracion Publica
Contaduria Pablica

Disefio Industrial

Disefio Grafico

Economia

Filosofia

Ingenieria Quimica
Ingenieria Civil

Relaciones Industriales
Sociologia

Historia

Historia del Arte

Todos ellos con vigencia 1980—81. El Dictamen de la Direccion Técnica de la SEP ha sido favorable.
Se llegd a un acuerdo con el Director de Autorizaciones y Registro de la Direccion General de Profesio-
nes para la agilizacion del Registro de los titulos y expedicion de cédula profesional para las carreras de
Antropologia Social, Ciencias y Técnicas de la Informacién, Disefio Grafico y Disefio Industrial, con-
sideradas como planes libres hasta el acuerdo 8818 de la SEP.

El nimero de alumnos inscritos puede observarse en el cuadro A—15.

El cuadro A—16 muestra el total de alumnos titulados y graduados.

La relacion alumnos—materia ofrecidos en licenciatura y posgrado se aprecia en el cuadro B—2.

4.3.4) Comité Académico General.

Aprobé los siguientes documentos y reglamentos: Filosofia Social de la UIA, Reglamento Interno del
Comité de Promociones y Remociones Académicas, Normas para Conceder Ayuda Financiera para la
Asistencia de Profesores a Diversos Eventos, Normas acerca de las Relaciones entre Departamentos y
Centros, Reglamento del perfodo Sabético, Reglamento Interno del Comité de Admisiones y Reconsi-

deraciones, Instructivo de Becas y Reglamento del Puntaje de Calidad.

Recomendé al Sr. Rector ternas para las Direcciones de los Departamentos de Economia, Derecha,
Matematicas, Quimica e Historia respectivamente.
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Sanciond las promociones aprobadas por el Comité de Promociones y Remociones Académicas asf
como las nuevas categorias del Personal Académico de Centros.

Otorgd la distincion de profesores Eméritos a los sefiores Lic. Fausto Sanchez Ruiz y Dr. Balta-
zar Cavazos.

Envié al Senado Universitario una proposicion para el Sistema Institucional de Prioridades Acadé-
micas, asesord a la Direccion de Unidades Foraneas acerca de nuevas carreras en la Unidad Leon.

Recomendo la Reubicacion del Centro de Calculo.

4.3.5) Comité Académico de Departamentos.

Las principales actividades fueron:

La revision y aprobacion de los programas de las siguientes licenciaturas: Administracién, Relaciones
Industriales, Sociologia, Contaduria, Ciencias Politicas y Administracion Pablica, Historia del Arte,
Disefio Industrial, Disefio Gréfico, Ingenieria Civil, Historia, Arquitectura, Psicologia, Derecho, Nutri-

cién y Comunicacion.

La aprobacion de la nueva organizacidn del area de integracion y modificacion de algunas normas de
aplicacion de la misma.

La aprobacion de 7 subsistemas para la Unidad Leén.

La ratificacion de las comisiones de evaluacion de proyectos de investigacion para los semestres de pri-
mavera y otofo y la sancion del listado de investigaciones aprobadas para dichos semestres por ellas.

El estudio del sistema institucional de prioridades académicas y las recomendaciones acerca de él.
4.3.6) Comité de Centros.

El Comité de Centros nombrd representantes ante el Comité Académico General y ante COPRAC.
Durante el aiio de 1980 trat los siguientes asuntos:

Comentarios y valorizacion de los criterios para el *’Sistema de Prioridades Académicas’’.

Recomendaciones en relacion a la prestacion futura de servicios académico—profesionales no—docen-
tes al exterior de la Institucion.

Revision de las actividades conjuntas de los centros.
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V ASPECTOS FINANCIEROS

En los tltimos afios de la vida de la Universidad un punto critico ha sido la carencia de fondos para el
desarrollo de la Institucion. Por ello la Universidad siempre ha tenido la necesidad de apoyarse en los
aumentos de colegiaturas.

Asi, en el afio de 1980 debido a la falta de recursos econémicos, la inflacion y la necesidad de aumen-
tar los sueldos al personal se registraron dos aumentos del 150/0 cada uno en las cuotas de inscripcion

y colegiaturas.

Con ocasion del sismo del 14 de marzo de 1979 que derrumbé algunos edificios de la UIA, se hizo mas
apremiante la necesidad de tener reservas para casos imprevistos, por lo que el Senado Universitario
aprobé que el 6o/0 del monto de las inscripciones de otofio de 1980 se destinaran al robustecimiento
de reservas técnicas.

Respecto a la situacion financiera de la UIA Unidad México se observa que el renglén de inscripciones
y colegiaturas representa el 840/0 de los ingresos, y el renglén de gastos académicos representa el 520/0
de los egresos.

Los incrementos entre 1979 y 1980 se aprecian en los cuadros H—5 y H—6.

La situacion de los distintos renglones de las finanzas de la UIA Unidad Leén pueden verse en los
cuadros F—5 y F—6.

5.1) Coordinacién General de Becas.

Se modific6 el Reglamento de Becas en lo tocante al personal de la Iberoamericana, de manera que
concordara con las modificaciones hechas en esta materia al Contrato Colectivo de Trabajo.

C_on el fin de establecer un control de aprovechamiento académico de los becarios de la UIA, se deter-
miné que para que a un becario se le pueda renovar su beca, este debe obtener un puntaje de calidad
0.5 superior al minimo requerido en su carrera.

Ambos acuerdos han quedado incorporados al “Instructivo de Becas y Reglamento Interno”, en la
revision y modificacién de los mismos aprobada por el Comité Académico General.

Se recibi6 la fundacién de una beca de $ 30,000.00 anuales hecha por la Asociacion de Tecnélogos en
Alimentos de México, A.C. para estudiantes de la Maestria en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos,
de esta Universidad. Dicha fundacién se ha estado aprovechando con regularidad.

El cuadro E—8 muestra las estadisticas de Becas. Comparacion entre 1979—1980.
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Vi ACTIVIDADES GENERALES

6.1) Comité Administrativo

Se aprobé la presentacién al Senado Universitario de diversos proyectos de instalaciones y modificacio-
nes consistentes en:

1) La construccion de una ala de aulas para satisfacer la demanda de salones, apoyar los cursos de pos-
grado, extensién universitaria, etc.

2) Una sala de Servicios Multiples.

3) La resolucion del problema ambiental y de instalaciones de los departamentos localizados en el Me-
zzanine del Edificio de Laboratorios.

4) La habilitacién de la zona derruida para instalaciones deportivas, que permitan a la Universidad el
cumplimiento de estos compromisos.

Se aprobé el proyecto de calendario escolar para 1981 y la presentacion del proyecto de presupuesto
de ingresos y de gastos para el afio 1981.

6.2) Direccién General de Promocién y Relaciones.

Durante el afio de 1980, se visitaron 18 preparatorias con objeto de promover las licenciaturas de nues-
tra Universidad.

Se asistié al Seminario sobre Financiamiento de la Educacién Superior organizado por Case (Council
for Advancement and Support of Education).

Bolsa de Trabajo

Un promedio de 100 empresas se comunican semanalmente a la Bolsa de Trabajo para ofrecer a los
alumnos y exalumnos de la Universidad, las vacantes existentes en su compafiia.

Mensualmente se recibieron un promedio de 280 vacantes, mismas que se boletinaron dentro de la Uni-
versidad. '

En el transcurso de 1980 se elabor6 un Boletin Bimestral de la Bolsa de Trabajo, el cual se envidé a més
de 1,000 empresas.
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En este afio, el total de alumnos y exalumnos registrados y boletinados fue de 482.

El 56.60/0 de las personas boletinadas fueron exalumnos, el 43.30/0 alumnos.

6.2.1) Direccién de Relaciones Internas

Durante las inscripciones de primer ingreso, primavera y otofio 1980, se atendid a todos los alumnos
que habiendo pedido reconsideracion solicitaron informes posteriores.

Se atendi6 y orient6 a estudiantes que fueron dados de baja por puntaje de calidad y que solicitaron
indultos y reconsideraciones, asi como aquellos que después de 1 & 2 semestres trataban de reingresar.

Se editd Noti—UIA a partir del 15 de mayo, habiéndose editado 18 nimeros hasta el 8 de diciembre.

Se coordin6 con los Directores de Departamento visitas y presentaciones de empresas y grupos indus-
triales para alumnos a punto de egresar.

Se di6 la informacion pertinente y directa a aquellos grupos de profesores y alumnos que la solicitaron
respecto a la Supresion de la Maestria en Desarrollo Rural.

Se organizaron visitas de distintas personalidades a la Universidad. Rectores de la UAM y UNAM,
Director de ENEP, Viceprovincial de la Compafiia de Jesus, etc.

Actividades Deportivas

Durante el afio de 1980, se inscribieron 1432 alumnos en las diferentes ramas deportivas, con un incre-
mento de 386 alumnos sobre los 1146 inscritos en 1979.

Se mantuvieron los equipos representativos del futbol, volibol, basquetbol, beisbol, handball, tenis y
tenis de mesa y esgrima.

Servicios Médicos.

La Enfermeria aument6 el servicio médico de 2 horas a 8 horas diarias, atendidas por una Doctora y
dos Médicos. Durante el aiio 1980 se di6 atencién médica a 3,954 personas.

Servicios Internos

La Oficina de Servicios Internos se encarga de coordinar a las oficinas de Tipografia y Formato, Disefio,
Imprenta e Informes.
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El Departamento de Ediciones e Impresiones se encarga de hacer tipografia para todos los departamen-
tos de la Universidad que lo soliciten.

En el afio de 1980 se elaboraron aproximadamente 9,500 cuartillas de tipografia en trabajos como la
Revista de Filosofia, Boletin UIA, Catdlogo General, etc.

La mayor parte de estos trabajos fueron disefiados por la Oficina de Diseiio, y todos ellos impresos en
los Talleres Graficos de la Universidad Iberoamericana.

Los trabajos realizados tuvieron un incremento aproximado de un 250/0 con relacion al afio anterior.
6.3) Direccién de Personal
Enero 1980.— Se llevé a cabo la Revisién del Contrato Colectivo de Trabajo, que estableci6 las presta-

ciones de Fondo de Jubilacién, Prima de Permanencia, Tienda Sindical y Comedor bajo la Adminis-
tracion del Sindicato, lo que represent6 un 8o/o de aumento aunado al 20.50/0 directo al sueldo.

Junio 1980.— Se creé una nueva estructura para esta Direccién, buscando un cambio de imagen en las
funciones que presta la misma y la optimizacién de sus recursos.

En Verano 1980.— Se inici6 el programa de capacitacién, debidamente registrado en UCECA (Unidad
Coordinadora del Empleo, Capacitacion y Adiestramiento), para el personal de la Universidad.

En Otoiio 1980.— Se cred el Contrato para Profesores de Asignatura y su manual de informacién, con
objeto de integrarios a la Comunidad y darles la informacion necesaria para el desarrollo de sus activi-
dades.

Para darle cumplimiento a la Clausula 3 Transitoria del Contrato, se procedid a establecer un sistema
que igualara los tabuladores de Departamentos y Centros.

El cuadro F—3 nos ilustra el personal académico clasificado por dedicacién de tiempo y el F—4, el per-
sonal académico clasificado por grado méximo de estudios.

El personal administrativo y de servicio se puede apreciar en el cuadro G—1.
6.4) Direccién de Mantenimiento e Instalaciones.
Las actividades desarrolladas fueron:

Revision de las Instalaciones Provisionales de la Universidad, a las que se proporcioné el mantenimien-
to requerido.
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Terminacidn de las Instalaciones para la colocacién de las lineas que alimentaran al conmutador en la
Universidad.

Construccion de tres salones para albergar talleres de disefio para los departamentos de Disefio, Arqui-
tectura e Ingenieria Civil.

Construccion de una nueva ala de 21 salones para proporcionar més espacio a la UIA, asi como una area
de 6 salones para cursos de Extensién y Difusion Universitarias.

Definicion del proyecto para una sala de servicios miltiples.

Elaboracién de un estudio y definicion de proyectos para reubicar a los departamentos ubicados en el
Mezzanine del Edificio de Laboratorios.

Disefio y construccién de la nueva area deportiva, en la cual se construyeron dos canchas de Basquet-

bol; una de volibol, una cancha para futbol de salén y handball y dos canchas de tenis; ademds se reu-
bicaran las oficinas de Deportes a efecto de integrar una séla érea.

44




unidad meéxico




CUADRO A—1

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA'Y

POSGRADO

LICENCIATURAS

6,459

2,232

7,497

PRIMAVERA 1980

VERANO 1980

OTONO 1980

-POSGRADOS

439

129

443

TOTAL

6,898

2,361

7,940

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-2

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA

PRIMAVERA 1980

OTONO 1980
ADMINISTRACION ;gg ::"; 5
0/0
DE EMPRESAS T 120/0
36 lo/o
ANTROPOLOGIA SOCIAL 5 0.20/0
32 lo/o
398 60/o
ARQUITECTURA 156 70/0
432 60/0
CIENCIAS POLITICAS 166 3o0/o
Y ADMINISTRACION 64 30/0
PUBLICA 192 3o0/0
i 50 1o/o
CIENCIAS TEOLOGICAS 2 0.080/0
46 To/o
561 90/0
COMUNICACION 169 70/0
680 90/0
315 50/0
CONTADURIA PUBLICA 132 60/o
‘ 364 50/o
488 8o/o
DERECHO 170 8o/o
625 . 80/o

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-2

DISENO GRAFICO

261

57

291

DISENO INDUSTRIAL

178

35

200

ECONOMIA

159

81

162

FILOSOFIA

64

58

HISTORIA

68

13

84

HISTORIA DEL ARTE

48

70

INGENIERIA BIOMEDICA

85

37

107

INGENIERIA CIVIL

306

149

332

INGENIERIA
ELECTROMECANICA'Y
DE COMUNICACIONES

231

105

306

INGENIERIA FISICA

43

19

57

4o0/0
20/0
40/0
30/0
To/o
30/0
20/0
40/0
20/0
To/o
40/0
lo/o
1o/o
To/o
lo/o
1o/o
0.30/0
To/o
To/o
20/0
To/o
40/0
70/0
40/0
40/0
50/0
40/0
To/o
To/o
To/o

UIA UNIDAD MEXICO




SUADRO A—2

353
INGENIERIA INDUSTRIAL 168
391
88
INGENIERIA MECANICA 44
122
INGENIERIA 151
MECANICA Y 70
ELECTRICA 182
259
INGENIERIA QUIMICA 142
334
62
LITERATURA >
LATINOAMERICANA
83
271
NUTRICION 55
301
573
PSICOLOGIA 151
609
327
RELACIONES INDUSTRIALES 85
384 -
124
SOCIOLOGIA 20
134
TOTAL DE 6,459
ALUMNOS EN 2,232 ol - =4 ~ . 000
LICENCIATURA 7497 : 1000/o0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A3

ALUMNOS INSCRITOS EN POSGRADO

SRRSO N

MAESTRIAS
35
ANTROPOLOGIA SOCIAL 12
22
CIENCIA Y 39
TECNOLOGIA DE 20
LOS ALIMENTOS 29
19
COMUNICACION 7
22
8
DERECHO
9
20
DESARROLLO RURAL
34
EDUCACION 28
35
20
FILOSOFIA 1
25
21
INGENIERIA CIVIL 13
27

PRIMAVERA

VERANO

OTONO

1980

1980

1980

90/o0
90/0
60/o
100/0
160/0
8o/0
50/0
60/o0
60/0
20/0

20/0
50/0

90/0
220/0
90/0
50/0
To/o
70/o0
50/0
100/0
70/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A4

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A LICENCIATURA'Y
POSGRADO

PRIMAVERA 1980

OTORO 1980
502
LICENCIATURA
1,868 920/0
59 110/0
POSGRADO
158 8o/o
561
TOTAL
2,026 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-5

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A LICENCIATURA POR

CARRERA

OTONO 1980
ROMINISTRACION DE o T
EMPRESAS 231 E 120/0
ANTROPOLOGIA 8 20/o
SOCIAL 4 0.20/0
43 8o/o
ARQUITECTURA
88 50/0
CIENCIAS POLITICAS Y 22 4o0/o
ADMINISTRACION PUBLICA 55 Iolo
3 To/o
CIENCIAS TEOLOGICAS
6 0.40/0
3 1o/o
COMUNICACION
188 100/0
18 30/o
CONTADURIA PUBLICA
92 50/0
61 120/0
DERECHO .
197 110/o

UIA UNIDAD MEXICO




CUADkO A-5

35
DISENO GRAFICO
70
7
DISENO INDUSTRIAL
42
12
ECONOMIA
42
4
FILOSOFIA
7
1
HISTORIA
29
1
HISTORIA DEL ARTE
27
7
INGENIERIA BIOMEDICA
27
19
INGENIERIA CIVIL
63
INGENIERIA ELECTROMECANICA i
Y DE COMUNICACIONES o5
3
INGENIERIA FISICA
16

70/o
40/0
To/o
20/0

20/0

20/o0

lo/o

0.40/0
0.30/0
0.20/0
0.30/0

10/0
lo/o
1o/o
40/0
30/o
30/0
50/o
lo/o

To/o

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-5

20
INGENIERIA INDUSTRIAL

84

17
INGENIERIA MECANICA

40
INGENIERIA MECANICA .
Y ELECTRICA 48
INGENIERIA 45
QUIMICA 76
LITERATURA ’
LATINOAMERICANA -

20
NUTRICION

69

67
PSICOLOGIA

127

RELACIONES ol
INDUSTRIALES p

1
SOCIOLCGIA

28
TOTAL DE 502
ALUMNOS EN
LICENCIATURA 1,868

40/0
4o0/o
30/0
20/o0
20/0
3o0/o0
4o0/0
40/o0
To/o
20/0
4o0/o
40/o0
130/0
7o/o
50/0
50/0
0.30/0

lo/o

1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




~ CUADRO A-6

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A POSGRADO
POR PROGRAMA

OTONO 1980

5
ANTROPOLOGIA SOCIAL :
CIENCIA Y TECNOLOGIA 6
DE LOS ALIMENTOS 11
5
COMUNICACION =
CONSTRUCCION 1:
DERECHO 1
2
3
EDUCACION =
3
FILOSOFIA :
2
HISTORIA 1
ORIENTACION Y DESARROLLO 2
HUMANO 27
PSICOLOGIA _
35
SISTEMAS Y PLANEACION ;1
SOCIOLOGIA 2
20
59

TOTAL tnt BEE . :

158 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A7

POBLACION ESCOLAR POR SEXOS

ANO 1980
HOMBRES MUJERES TOTAL
3578 2881 6459
PRIMAVERA
550/0 450/0 1000/0
LICENCIATURA
4039 3458 7497
OTONO
540/0 460/0 1000/0
287 152 439
PRIMAVERA
650/0 350/0 1000/0
POSGRADO
335 108 443
OTONO
760/0 240/0 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-8

UBICACION DE LA ESCUELA DE PROCEDENCIA DE LOS
ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A LICENCIATURA

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980

L | D.F. 416 1,662 890/0

i

(o}

€

n | PROVINCIA 71 168 90/0

C

i

2 | EXTRANJERO | 15 38 20/0

u

r

a | TOTAL 502 1,868 1000/0
BARo A_g UIA UNIDAD MEXICO

UBICACION DE LA ESCUELA DE PROCEDENCIA DE LOS
ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A POSGRADO

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
D.F. 690/0
P
0
s | PROVINCIA 220/0
g
r
3 EXTRANJERO 90/0
0
TOTAL 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-9

LUGAR DE ORIGEN DE LOS ALUMNOS DE PRIMER

INGRESO A LICENCIATURA

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
L
| D.F. 389 1,574 840/0
C
€
n | PROVINCIA 95 258 140/0
Cc
i
2 | EXTRANJERO | 18 36 20/0
u
r | TOTAL 502 1,868 1000/0
a
CUADRO A9’ UIA UNIDAD MEXICO

LUGAR DE ORIGEN DE LOS ALUMNOS DE PRIMER
INGRESO A POSGRADO

cC o Yga v o ©

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
D.F. - 94 59%0/0
PROVINCIA 52 330/0
EXTRANJERO 12 80/o
TOTAL 158 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-10

SEXO DE LOS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A

LICENCIATURA
L

i | HOMBRES | 290
C

[

n

© | MUJERES 212
a

t

u

r | TOTAL 502
a

CUADRO A—10

PRIMAVERA

1980 OTONO 1980
1,028 550/0

840 450/0

1,868 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO

SEXO DE LOS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A

POSGRADO
5 HOMBRES 41
0
]
f MUJERES 18
a
d
0
TOTAL 59

PRIMAVERA

1980 OTONO 1980
92 580/0

67 420/0

158 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO



CUADRO A-11

EDADES DE LOS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A

LICENCIATURA
PRIMAVERA 1980 OTONO 1980

L 17 290 1,514 810/o

é 1821 152 258 140/0

2 22-24 30 42 20/0

; 25-27 18 17 1o/o

bl 28-mis 12 47 20/0

A TOTAL 502 1,868 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO

CUADRO A—17

EDADES DE LOS ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
17
P 18—21
(0]
; 22-24 8 50/0
r
o 25-27 63 400/0
d
o 28 —mas 87 550/0
TOTAL 158 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-12

ALUMNOS TITULADOS Y GRADUADOS

1980

LICENCIATURA 572 950/0
POSGRADO 29 50/0
TOTAL 601 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-13

RELACION DE ALUMNOS TITULADOS EN
LICENCIATURA DURANTE EL ANO 1980

ADMON. DE EMPRESAS

75

ANTROPOLOGIA SOCIAL

ARQUITECTURA 17
C. POL. Y ADMON. PUBLICA 8
CIENCIAS TEOLOGICAS 1
COMUNICACION 34
CONTADURIA PUBLICA 36
DERECHO 29
DISENO GRAFICO 12
DISENO INDUSTRIAL E
ECONOMIA 10

130/0

1o/o

30/0

1o/o

0.20/0

60/o0

60/o

50/0

20/0

1o/o

20/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-13

FILOSOFIA 4 1o0/o0
HISTORIA 1 0.20/0
HISTORIA DEL ARTE 11 20/0
INGENIERIA BIOMEDICA 1 0.20/0
INGENIERIA CIVIL 36 60/o
INGENIERIA ELECTRICA 5 1o0/0
ING. ELEC. Y DE COMUNICACIONES 27 50/0
INGENIERIA INDUSTRIAL 38 7To/o
ING. MECANICA Y ELECTRICA 24 40/0
INGENIERIA QUIMICA 22 4o/o
NUTRICION Y C. DE LOS ALIM. 34 60/o0
PSICOLOGIA 91 160/0
QUIMICA 7 1o/o
RELACIONES INDUSTRIALES 33 60/o
SOCIOLOGIA 5 To/o
TOTAL DE ALUMNOS

TITULADOS EN 572 1000/0

LICENCIATURA

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-14

RELACION DE LOS ALUMNOS GRADUADOS
ENPOSGRADO DURANTE EL ANO 1980

MAESTRIAS 1980

ANTROPOLOGIA SOCIAL 2 90/0
C.Y TEC. DE LOS ALIMENTOS 3 130/0
COMUNICACION 1 4ofo
DESARROLLO RURAL 1 40/o
EDUCACION 2 90/0
FILOSOFIA 3 130/0
HISTORIA 1 40/o
ORIENTACION Y DES. HUMANO 1 40/o
PSICOLOGIA 5 220/0
SISTEMAS 2 90/0
SOCIOLOGIA 2 90/0
TOTAL 23 1000/o0
DOCTORADOS

CIENCIAS SOCIALES 1 170/0
FILOSOFIA 1 170/0
ORIENTACION Y DES. HUMANO 2 330/0
PSICOLOGIA 2 330/0
TOTAL 6 1000/0
TOTAL DE ALUMNOS

GRADUADOS EN

POSGRADO 29 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




- CUADRO A-15

ALUMNOS INSCRITOS
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO

1979 1980 INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-16

ALUMNOS TITULADOS Y GRADUADOS
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
LICENCIATURA 639 572 (100/0)
POSGRADO 13 29 1230/0
TOTAL 652 601 (80/0)

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro A—-15
Gréfica de los alumnos inscritos.

El total de alumnos inscritos en licenciatura y posgrado en el periodo primavera fue de 6,898: 6459
en licenciatura, 439 en posgrado; en verano de 2,361: 2232 en licenciatura, 129 en posgrado; en otoiio
de 7,940: 7,497 en licenciatura, 443 en posgrado. Como se puede apreciar el periodo de otofio es el
que tuvo el mayor nimero de alumnos inscritos, que en relacién al total del afio de 1979 de 7,247 re-
present6 un 100/0 més.

Cuadro A—16
-Alumnos titulados y graduados.
En 1980 se recibieron 601 alumnos: 572 titulados, 29 graduados. Si hacemos la comparacién con el

aflo de 1979 se observa que el namero de titulados disminuyé en un 100/0 y el nimero de graduados
aumenté en un 1230/0.
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CUADRO B—1

ALUMNOS MATERIA OFRECIDOS POR CADA DEPART~

(DATOS DE OTONO DE 1980)

DEPARTAMENTO

AD | AN AU | CRA SO | SOA CM CN DE | DG DI
ADMINISTRACION 2,002 29 56 65 128 1 3 6
ANTROPOLOGIA SOCIAL 1 86 ) 1 5 2 1 3 17
ARQUITECTURA 1,953 1,953 1 173 1
SOCIOLOGIA 84 6 3 588 | 301 133 216 45 57 7 ‘
COMUNICACION 33 1 4 8 2,364 106 2] 115 1
CONTADURIA PUBLICA 346 6 1 8 1,004 1
DERECHO 701 2 L) 78 11 54 295 |3,103 5 ‘
DISENO 158 911| &1
FILOSOFIA 334 1 25 24 ' 2 372 140 68 90 1(
HISTORIA 4 2 6 Sil. 33 121 6 3 L
HISTORIA DEL ARTE 25 1 108 3 3 1 24 7 7 86 6f
INGENIERIA CIVIL 9 195 4 1
ING. MEC. Y ELECTRICA
ING. QUIMICA Y Q. 2 1 6 1 4 1 2 23 ar
LETRAS 204 7 16 5 804 29 12 3 B
PSICOLOGIA 50 38 8 5 175 13 33 37 1C
RELACIONES INDUSTRIALES | 307 2 1 U:l 36
NUTRICION
CIENCIAS RELIGIOSAS 39 1 32 12 5 7 29 22 33 46 18
MATEMATICAS 541 110 108 20 10 217 116 1 1 84
ECONOMIA 392 5 56 30 16 23 151 15 8
FISICA 1 1 85
DESARROILLO HUMANO 32 15 6 11 1 16 8 16 5 3
(SERVICIO SOCIAL) 158 8 48 36 21 1 109 54 112 34 41
TOTALES 5,264 | 108 | 2,771 | 1,059 | 466 | 156 | 4,608 2,041 (3,603 |1,652 1,176




ENTO A CADA LICENCIATURA

LICENCIATURAS

HI |AR| 1Cc | M |IE] 11 | IME |IEC | IB | 10 |LT|{LL| PS |QI| Rl | NU | CR|[EC| FS |TOTAL
15| 21 2] 200| 33| 45| 1] 101 2 13| 36 137 3] 3,143

1 7 2 4 - 1 O | 1 12 2 29| 4| 2 196
¥ 1 2,245

2| 31| 29 6 1 6| 1 1| 3] 14 121 43| 4| 40| 1| 1,748
51 9 5 4 10| 1 1 44| M 3] s2| 3| 1 2,801
12| 4 6 2 5 1 1 135 50 1,582

28| 4| 24| 3 12 5 71 5 9 23 130 70 2| 49| 1| 4,582
- 1 8| 30 ss| 35| 87] 18| 14 4 1 12| 1,945
56| 2| 44 63| 20| 28| 7| 4|1 |39 & 184 10| 25| 13| 6| 1,937
327| 59 Jme o 4 2 1 pW19] 25 5 51 19 811
4253 8 3 21 5 4| 6| 15 1 36 3 6 6| 3| 713
1,019 5 2 8 2 9 1,256

5| 2633 | 889 376 592( 215 11 61| 2,416

50 2 4 4 2| 44|1,418 166 350 47| 1,974

35 6| 11| 2 8 6 6| 6| 231 p19 61 3/ 18 9| 1| 1,516
3| 2| 36| 49 94| 28| 48| 28| 31 2028991 | 145| 56| 2| 8] 4| 3,817
25| 3 19 2 4 67 608 1 1,086

1,178 1,178

= ol 17| 8 29| 18| 13| 9| 1|1 | 4| 46 29| 23| 149 7| 4| 638

1 298 | 151 389| 233 369| 129| 312 3| 147 190 185 145| 80| 3,857
3 15 3 3 1 265 10 363 1| 1,363
303 | 167 493| 266| 419| 134 314 1 1 110| 2,303

1| 6 4| 1 16 1 10| 1 7 26 10 6| 1| 3| 2| 219

6| 31| 13 55 22| 32| 10| 45 17| 105 761 87 3024 ¥ 1118

478 (388 1,929 | 733|5 [2,374|1,071|1,693| 616] 2,359/6 {773,563 |7 |2,041 2,057 | 198|877| 345| 44,439

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO B-2

RELACION ALUMNOS — MATERIA OFRECIDOS EN
LICENCIATURA Y POSGRADO
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro B-2
Relacion alumnos—materia ofrecidos en licenciatura y posgrado.

El total de alumnos—materia que se ofrecieron en licenciatura en primavera fue de 37,567; en verano
4,126; en otofio 44,439. En todos los periodos hubo un incremento si se compara con los periodos del
afio pasado. Se destaca el periodo de otofio con un incremento del 170/0 que se explica por ser el
-periodo que mas alumnos inscritos tiene.

En posgrado el total de alumnos—materia que se ofrecieron en el periodo primavera fue de 1,220; vera-

no 193; otofio, 1,267. El Gnico incremento que se registro, si se comparan las cifras con las del afio
antepasado, fue del 20/0 en el periodo de primavera.
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CUADRO C-1

TOTAL DE INVESTIGADORES EN 1980

TC TIEMPO COMPLETO MT MEDIO TIEMPO H HORAS

ESTUDIOS DE ESTUDIOS DE | ESTUDIOS DE | AYUDANTES

DEPARTAMENTOS DOCTORADO MAESTRIA |LICENCIATURA| DE INVESTIG. TOTAL

TC [ MT | H TC | MT | H |TC | MT | H TC | MT | H

ARQUITECTURA 1 1 1
HISTORIA DEL ARTE 1l 2
DISENO 2
ECONOMIA 1
INGENIERIA CIVIL 1
ING. MECANICA 1 1
ING. QUIMICA 1
FISICA 1 1
ANTROPOLOGIA
COMUNICACION
DERECHO

DES. HUMANO
PSICOLOGIA
SOCIOLOGIA

C. RELIGIOSAS 1
FILOSOFIA 1 1
HISTORIA 1 1 1 2

LETRAS 1 1 1 2
TOTAL DE INVESTIGADORES EN LOS DEPARTAMENTOS

CENTROS

-] N =] W] W
—
-
N

Bl n] N =]|W V|| =un]|N] =N =]=n]w| w

W

DIDACTICA 1 | 3
INTEGRACION 1 1 2
SERV.Y PROM
SOCIAL Tl 2 4
ORIENTACION '
PSICOLOGICA i 1 I 3| 1 9 10
TOTAL DE INVESTIGADORES EN LOS CENTROS 19

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO C-2

INVESTIGACION
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

PRIMAVERA 79 PRIMAVERA 80 INCREMENTO

OTONO 79 OTONO 80 INCREMENTC

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro C-2
Investigacion
Respecto a investigacion si se compara el afio de 1980, con el afio de 1979 se puede apreciar que en

todos los rubros hubo un decremento, con excepcion de los proyectos iniciados en el perfodo de oto-
fio que aumentd de 28 en 1979 a 29 en 1980, representando un incremento del 40/0.
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CUADRO D-1

CENTRO DE INFORMACION

ACADEMICA

1980
SELECCION Y ADQUISICION
Titulos adquiridos por compra 3,492
Obras seleccionadas, provenientes de donaciones 2,068
TOTAL ] 5,560
CATALOGACION
Voltimenes registrados 6,343
Titulos procesados 7,580
Volimenes en el acervo general(” 109,807
Voliimenes en la sala Fco. Xavier Alegre(z) 36,066
TOTAL 145,873
CIRCULACION
Usuarios 402,340
Promedio de usuarios por dia habil 1,541
Usuarios inscritos para préstamo 5,793
Libros prestados a domicilio 86,129
CONSULTA
Consultas rapidas 11,245
Consultas que requieren investigacion
Para usuarios de la UIA 9,767
Para usuarios de otras instituciones 393
TOTAL 10,160
Consultas mediante terminal de informacion
Para usuarios UIA 216
Para usuarios de otras instituciones 48
TOTAL =k
Préstamos interbibliotecarios
Solicitados por la UIA 146
Solicitados a la UIA 358

Py

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO D-1

1980
ORIENTACION Y FORMACION A USUARIOS
Visitantes atendidos 199
HEMEROTECA
Colecciones activas 1,375
Colecciones cerradas 559
TOTAL 1,974
Titulos consultados 21,484
Usuarios UIA 9412
Usuarios externos 4616
DIAPOSITECA
Diapositivas tomadas en la Diapositeca 12919
Diapositivas compradas
Diapositivas recibidas como donativo 9,773
TOTAL 22,692
Total de Diapositivas en acervo 65,463
Usuarios de la UIA 3153
Usuarios otras instituciones 865
TOTAL 4,004
Total de diapositivas prestadas 200,200
MAPOTECA 7,900
PREUNIVERSITARIA
Usuarios procedentes de Escuelas Publicas 3,474
Usuarios procedentes de Escuelas Particulares 1,263
Otros 525
TOTAL 5,262
Usuarios de la seccién infantil 8,510
TOTAL USUARIOS 13,772
Promedio de usuarios por dia habil 87

(1) Cifra total obtenida después del inventario general realizado en ese aiio.
(2) En proceso de catalogacion.

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO D-2

CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

SELECCION Y ADQUISICION

CATALOGACION

CIRCULACION

CONSULTA

ORIENTACION Y FORMACION
A USUARIOS

HEMEROTECA

DIAPOSITECA

MAPOTECA

PREUNIVERSITARIA

1979

1980 INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro D-2
Centro de Informacion Académica

En este cuadro se puede apreciar que el total de volamenes en acervo se incrementé en un 120/0, de
130,512 que habia en el aifio de 1979, aument6é a 145,873 en 1980. Este incremento se debe a que el
Centro de Informacion Académica tiene como polftica ir creciendo en un 100/0 anual.

El decremento en las obras adquiridas se debi6 a que el presupuesto para adquirir obras estuvo limita-
do por la situaciéon econdmica que vive la universidad en general.

El nimero de usuarios se incrementé en un 580/0. Esto se puede deber a un mayor conocimiento, por
parte de los alumnos, de la existencia del centro. Si nosotros tomamos en cuenta que la poblacion es-
colar es alrededor de 8000 alumnos, quiere decir que cada alumno acude a la biblioteca alrededor de
50 veces al afio.

El incremento en la seccién preuniversitaria que fue del 1240/0 pudo deberse a que en los alrededores
no se encuentra ninguna biblioteca; también por el apoyo que se ha dado a la primaria, secundaria y
preparatoria abiertas.

El Centro de Informacién Académica prevé que en este afio el incremento de usuarios sea atin mas sig-
nificativo que el del aiio pasado.

Las colecciones en hemeroteca aumentaron en un 20/o, las diapositivas en un 90/0 y la colecci6n De-

tenal en mapoteca en un 1100/0. Esto es porque Detenal ha aumentado su trabajo significativamente
Yy se procura que la coleccion siempre esté actualizada.
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CUADRO E-1

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980

L
5 ALUMNOS FAVORECIDOS | 814 976 120/0
S
n S
icvf NO FAVORECIDOS 6,084 6,964 880/0
a a
¢ d
u 0
. TOTAL 6,898 7,940 1000/0
a
L
i ALUMNOS FAVORECIDOS 733 894 120/0
C
€
n
i° NO FAVORECIDOS 5,726 6,603 880/0
a
t
;| ToTAL 6,459 7,497 1000/0
a
§ ALUMNOS FAVORECIDOS 81 82 190/0
o
S
f NO FAVORECIDOS 358 361 81o/o
a
d
[¢]

TOTAL 439 433 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-2

ALUMNOS BECADOS PORLA UIA

PRIMAVERA

LICENCIATURA 573
POSGRADO 38
TOTAL 611

NOTA: No incluye alumnos becados para cursos ofrecidos por Centros.

1980

60/0

OTONO 1980
628 950/0
34 50/o
662 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-3

MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO DELA UIA
BECADOS PARA REALIZAR ESTUDIOS EN LA PROPIA

INSTITUCION

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
LICENCIATURA 7 12 200/0
POSGRADO 39 46 800/0
TOTAL 46 58 1000/0

CUADRO E-3’ UIA UNIDAD MEXICO

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS Y DE SERVICIO DE LA
UI A BECADOS PARA REALIZAR ESTUDIOS EN LA
PROPIA INSTITUCION

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
LICENCIATURA 19 17 950/0
POSGRADO 1 1 50/o
TOTAL 20 18 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E—4

ALUMNOS BECADOSPOR

PRIMAVERA

LICENCIATURA 134
POSGRADO 3
TOTAL 137

LA SEP

1980

20/0

OTONO 1980
237 990/0
1 lo/o
238 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-—5

ORIGEN DE LAS BECAS OTORGADAS PARA
REALIZAR ESTUDIOS EN LA UIA

(EQUIVALENTES AL 100%)

PRIMAVERA 1980 OTONO

1980
UIA 419 465 660/0
SEP 137 238 340/0
TOTAL 556 703 1000/0
UIA UNIDAD MEXICO
CUADRO E-5’
BECAS OTORGADAS PORLA UTA
(EQUIVALENTES AL 100%)
PRIMAVERA 1980 OTORNO 1980
LICENCIATURA 366 405 870/0
POSGRADO 53 130/0 60 130/0
TOTAL 419 465 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E—6

MONTO ASIGNADO A BECAS Y A CREDITO EDUCATIVO
(EN MILES DE PESQOS)

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
LICENCIATURA 7,816 11,494 950/0
POSGRADO 545 60/o 615 50/0
TOTAL 8,361 12,109 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-7

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE CREDITO
EDUCATIVO PARA CURSOS OFRECIDOS POR CENTROS

PRIMAVERA 1980 OTONO 1980
FORMACION PROFESORES| 6 160/0 3 100/0
L
ﬁ FORMACION EMPLEADOS 24 18 580/0
§ OTROS ALUMNOS 7 190/0 10 320/0
5 TOTAL 37 31 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO

CUADRO E-7'
BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS OFRECIDOS POR
CENTROS
(EQUIVALENTES AL 100%)
PRIMAVERA 1980  OTONO 1980
FORMACION PROFESORES 6 160/0 3 100/0

E FORMACION EMPLEADOS 24 18 590/0

§ OTROS ALUMNOS _ 7 180/0 10 310/0

s TOTAL 37 31 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-7"

MONTO DE LAS BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS
OFRECIDOS POR CENTROS
(EN MILES DE PESQOS)

PRIMAVERA 1980 OTORO 1980

FORMACION PROFESORES 7 90/0
FORMACION EMPLEADOS 50 660/0

L

e

n

g

u

a

S
OTROS ALUMNOS 19 250/0
TOTAL 76 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO







CUADRO E-8

(COMPARACION 1979 -1980)
LICENCIATURA

Poblacién Total Poblacién Becas al Porcentaje Pc

PERIODOS Escolar Becas al Escolar 1000/0 sobre i
1000/0 Poblacién
é R'M’;:ERA 6,838 608.84 6,326 523.21 8.270/0
OTORO 7,247 618.94 6,762 557.91 8.250/0

79

PR'M’:XERA 6,898 555.75 6,459 499,65 7.730/0
OTON; 7,940 703.45 7,497 642.55 8.570/0




POSGRADO

POSGRADO LICENCIATURA
Becas al Porcentaje Poblacion Monto Poblacion Monto
1000/0 sobre Becada Becas Becada Becas
Poblacién

85.63 16.950/0 826 7,050,135 131 746,029
61.03 12.740/0 836 7,532,852 89 522,788
56.10 12.770/0 733 7,815,950 81 544,957
60.90 13.740/0 894 11,493,877 82 615,535

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-9

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE
CREDITO EDUCATIVO PARA CURSOS OFRECIDOS
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

POR CENTROS

1980

PRIMAVERA 1979  PRIMAVERA
FORMACION PROFESORES 5 140/0
L
e | FORMACION EMPLEADOS 32
n
g
u
a
s |OTROS ALUMNOS
TOTAL 37
OTORO 1979 OTONO 1980
FORMACION PROFESORES 4 190/0 3 100/0
;' FORMACION EMPLEADOS 18 81o/o 18 580/0
n
8
u
a
s |OTROS ALUMNOS 10 320/0
TOTAL 22 1000/0 31 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E—10

BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS OFRECIDOS POR

CENTROS

(EQUIVALENTES AL 100%)

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

PRIMAVERA

1979 PRIMAVERA

1980

FORMACION PROFESORES

FORMACION EMPLEADOS

vweagocoms o

OTROS ALUMNOS

TOTAL

1979 OTONO

1980

TOTAL

OTONO
FORMACION PROFESORES 4 170/0 3 100/0
L
e |FORMACION EMPLEADOS 18 830/0 18 590/0
n
g
u
a
s |OTROS ALUMNOS 10 310/0
22 1000/0 31 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-11

MONTO DE LAS BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS

OFRECIDOS POR CENTROS

(EN MILES DE PESOS) (COMPARACION ENTRE 1979-1980)

PRIMAVERA

1979 PRIMAVERA

1980

FORMACION PROFESORES

130/0

L
e | FORMACION EMPLEADOS
n
g
u
a
s |OTROS ALUMNOS
TOTAL
OTONO 1979 OTORO 1980
FORMACION PROFESORES 13 280/0 7 90/o
L
e |FORMACION EMPLEADOS 34 720/0 50 660/0
n
4
u
a
s |OTROS ALUMNOS 19 250/0
TOTAL 47 1000/0 76 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro E-8
Becas (Comparacion entre 1979—-1980).

Al observar el cuadro se aprecia que la Unica constante que influye en el ndmero de becas que se
otorgan es la poblacion escolar, es decir, el aumento de becas es proporcional al aumento de la pobla-
cién escolar.

El nimero total de becas ha permanecido constante sin sufrir una gran variacion porque las becas da-
das por la Unijversidad Iberoamericana han ido disminuyendo, y las de la Secretaria de Educacion Pa-
blica han aumentado. Se prevé que en este afio se incrementen las becas completas, hasta que la Secre-
taria de Educacion Publica opere a discrecién el 50/0 al que tiene derecho.

La poblacion becada disminuy6 del periodo de primavera de 1979 al periodo de primavera de 1980
porque se instituyé la visita socioeconémica como norma general para los alumnos de primer ingreso.
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CUADRO F—1

UNIVERSIDADES ENLAS QUE HAN REALIZADO SUS
ESTUDIOS LOS MIEMBROS DEL PERSONAL

ACADEMICO DE TIEMPO

EXTRANJERAS
NUMERO DE PROFESORES CON ESTUDIOS DE
PAIS Licenciatura Maestria Doctorado
ALEMANIA
Hannover 1
ARGENTINA
Univ. de Argentina 1
Univ. de Buenos Aires 1
AUSTRIA
Univ. Estado Innsbruck 2
BELGICA
Univ. Catdlica, Lovaina
Univ. de Bélgica 1 1 1
BOLIVIA
Univ. Técnica de Oruro 1
CANADA
Univ. Queen’s de Kingstone 1
Colg. Miximo de Cristo Rey Ottawa 4
Univ. de Mc. Gill, Montreal 1
CHILE
Univ. de Chile 1 1
Univ. de Santiago
Univ. Catolica de Valparaiso 1
Inst. Latinoamericano de Doctrina
y Estudios Sociales 1

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-1
NUMERO DE PROFESORES CON ESTUDIOS DE

PAIS Licenciatura Maestria Doctorado
COLOMBIA

Univ. Xaveriana, Bogota 1

Univ. Antio Quia, Colombia 1

ECUADOR

So. Gregorio, Quito
Univ. Catolica, Quito

ESPANA
Univ. Complutence de Madrid
Colg. San Cigat del Valle

Comillas
Univ. de Madrid

— et e )

ESTADOS UNIDOS

Univ. Estatal Pennsylvania

Univ. de Wisconsin

Univ. Estatal de Oklahoma

Univ. Loyola, Los Angeles

Univ. Michigan, Ann Arbor

Univ. Case Western Reserve

Inst. Tegnolog. Massachusets

Univ. de Boston

Inst. Politécnico de Oxford

Los Angeles California

St. Lovis, Mo, 2
Fordham, Nva. York

Univ. Stanfort

Univ. lllinois

Univ. Washington, Nva. York

Esc. de Arte Washington

Colg. de Mills, Okland 1
Univ. Colorado Boulder 1 1
Virginia, Charlottesoille 1
Univ. del Sur de California 2 1
Univ. Columbia, Nva. York 1

Univ. Harvard 2 1
Colg. Moadstack, Md. 1

Colg. Ysleta, El Paso, Tex. 2

Univ. Missouri, Kansas 1

—_— ) e NN WN = o =
-

—_— N W =

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-1

NUMERO DE PROFESORES CON ESTUDIOS DE
PAIS Licenciatura Maestria Doctorado

Univ. Nva. York 3

Inst. Politécnico Rensselaer 1

Univ. de California 1
Univ. Loyola de Chicago

Univ. Florida, Gaensvelle, Flo.

Univ. Estatal Carolina del Norte

Colg. Wat Ford

Inst. Politécnico Midd Elesex

Univ. Americana Washington 1
Colg. Calvin, Grand Rapids

Univ. Northen Ohio 1
Univ. Calif. San José, Calif. 1
Colg. de Brooklyn, Nva. York 1

— d sk e )

FRANCIA

De Saulchoir 1

Univ. de Paris 1 3
Inst. Catdlico de Paris 1
Inst. de Estudios Sociales 1

Ofcce Francaise Techniques 1

Modernes de L’Education CNAP 1

Esc. de Altos Estudios en Ciencias Sociales,

Paris 1

INGLATERRA

Colg. Real de Arte 1
Univ. Kent. Centerbury 1
Univ. Reading 1

ITALIA
Univ. Gregoriana, Roma 4 1
Univ. Roma 1

JAPON
Univ. Catolica de Fujen
Taipei (Taiwan) 1

PERU
Facultad de Teologia Pontificia y Civil 1

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-1

NUMERO DE PROFESORES CON ESTUDIOS DE

PAIS Licenciatura Maestria Doctorado
SUIZA
Univ. de Friburgo 1 1
Confederacion Helvética Zurich 1
URUGUAY
Univ. Montevideo 1l 1
Inst. Profesores Artigas 1 1
Totales 40 59 29
NACIONALES
INSTITUCION
Américas 2 4
Auténoma de Guadalajara 2 1
Autonoma de Guanajuato 1
Autonoma de México 47 10 5
Autonoma de Sonora 1
Auténoma de Yucatan 1
Escuela Superior de Administracion
de Instituciones 1
Escuela Bazco de Quiroga 2
Escuela Nacional de Antropologia
e Historia 2}
Escuela Normal Superior 1 2
Escuela Libre de Derecho
Escuela Bancaria y Comercial 1
Colegio Real de Arte 1
Colegio Simon Bolivar
Instituto de Puebla
Instituto Libre de Filosofia y
Ciencias 16 2
Instituto Politécnico Nacional 2 2
Instituto Tecnologico de Estudios
Superiores de Monterrey 2
Iberoamericana 132 19 11
Motolinia 1
Del Valle de México 1
Totales 218 44 16

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-2

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

CATEGORIA ACADEMICA. ANO 1980

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-3

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

DEDICACION DE TIEMPO
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
TIEMPO COMPLETO 181 177 (20/0)
MEDIO TIEMPO 152 151 (10/0)
ASIGNATURA 831 844 20/0
TOTAL 1,164 ez To/o

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F—4

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR GRADO
MAXIMO DE ESTUDIOS

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F-5

SUELDO MENSUAL DE UN PROFESOR DE TIEMPO

COMPLETO TIPICO
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

(PROFESOR ASOCIADO A)

1979 1980 INCREMENTO
SUELDO 17,209 20,737 210/0
PREVISION SOCIAL 3,430 2,856 (170/0)
SUELDO MAS
PREVISION SOCIAL 20,638 23,593 140/o

NOTA: El decremento en el monto de la Prevision Social en 1980 se debe a que la cuota del Seguro
Social correspondiente al trabajador (la cual es cubierta por la Institucién) no se incluye en

ese aifio y si en el anterior.

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO F—6

HONORARIOS POR HORA/SEMANA/MES DE UN

PROFESOR DE ASIGNATURA TIPICO (PROFESOR DE
ASIGNATURA B) (COMPARACION ENTRE 1979-1980)

1979 1980 INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro F-3

Personal académico clasificado por dedicacién de tiempo.

En 1980 el personal académico de tiempo completo fue de 177 profesores, el de medio tiempo de 151
profesores, y el de asignatura de 844 profesores, dando un total de 1,172 profesores. Estos datos en re-
lacién con los de 1979 no variaron significativamente; mas bien podriamos decir que el personal acadé-

mico se ha mantenido igual; s6lo se incrementé en 10/o.

La razén puede deberse a que la UIA, a partir de 1979 ha tenido como politica contratar personal que
sea estrictamente necesario.

Cuadro F—4
Personal Académico clasificado por Grado Maximo de Estudios.

En este cuadro se puede observar que el porcentaje de pasantes y estudiantes sigue siendo alto, el 100/0.
En el afio de 1981 se espera que este porcentaje disminuya.

El personal académico con estudios de licenciatura fue de 675, que en relacién con 1979 se incremen-
t6 en un 20/o.

Con estudios de maestria fue de 152, con un incremento del 310/0.

Con estudios de doctorado fue de 55, un decremento del 130/0, que pudo deberse a que algunos pro-
fesores tomaron su afio sabatico.
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CUADRO G—1

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

INCREMENTO

ADMINISTRATIVO

245

276

130/0

SERVICIO

185

184

( 1o/o0)

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO G2

SUELDO MENSUAL DE UN EMPLEADO
ADMINISTRATIVO TIPICO (SECRETARIA B)
(COMPARACION ENTRE 1979-1980)

1979 INCREMENTO

NOTA: El decremento en el monto de la Prevision Social en 1980 se debe a que la cuota del Seguro
Social correspondiente al trabajador (la cual es cubierta por la Institucién) no se incluye en
ese afio y si en el anterior.

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO G-3

SUELDO MENSUAL DE UN EMPLEADO DE SERVICIO

TIPICO (EMPLEADO DE ASEO)
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
SUELDO 5,781 6,480 120/0
PREVISION SOCIAL 529 282 (470/0)
SUELDO MAS
PREVISION SOCIAL 6,310 6,762 70/0

NOTA: El decremento en el monto de la Prevision Social en 1980 se debe a que la cuota del Seguro
Social correspondiente al trabajador (la cual es cubierta por la Institucién) no se incluye en
ese afo y si en el anterior.

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro G—1
Personal administrativo y de servicio.

El personal administrativo en 1979 fue de 245 empleados y en 1980 de 276, lo que significa que hubo
un incremento del 130/o0.

El personal de servicio en 1979 fue de 185, en 1980 de 184, hubo un decremento del (10/0).
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CUADRO H-1

INGRESOS
(EN MILES DE PESOS). ANO 1980

INSCRIPCIONES Y COLEGIATURAS 237,762 840/0

TOTAL 283,602 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-2

EGRESOS
(EN MILES DE PESOS). ANO 1980

TOTAL 282,702 1000/0

'UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-3

CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS

PRIMAVERA 80 VERANO 80 OTONO 80

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H—4

APORTACION PROMEDIO DE LOS ALUMNOS

INSCRITOS
1980
PRIMAVERA 16,181
LICENCIATURA VERANO 6,231
OTONO 8,669
PRIMAVERA 11,212
POSGRADO VERANO 5,382
OTONO 12,975

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-5

INGRESOS. (EN MILES DE PESOS)

(COMPARACION ENTRE 1979-1980)

INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H—6

EGRESOS. (EN MILES DE PESOS)

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-7

CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
Primavera 4,600 5,382 170/0
L
:: CUOTA DE INSCRIPCION Verano 2,300 2,691 170/0
e
: Otoiio 4,600 6,200 350/0
i
: Primavera 410 472 150/0
u
r COLEGIATURA
o Hora/Semana/Semestre A0 o e 150/0
Otonio 410 545 330/0
Primavera 400 460 150/0
CUOTA DE INSCRIPCION
Hora/Semana/Semestre Verano 400 460 150/0
P
o
s Otono 400 530 330/0
g
I
" Primavera 900 1,035 150/0
d
o |COLEGIATURAS
Verano 900 1,035 150/0
Hora/Semana/Semestre
Otofio 900 1,200 330/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-8

APORTACION PROMEDIO DE LOS ALUMNOS

INSCRITOS (COMPARACION ENTRE 1979-1980)
1979 1980 INCREMENTO
PRIMAVERA 13,981 16,181 160/0
L
|
C
E
N
C VERANO 5,375 6,231 160/0
|
A
T
U
R
A
OTONO 13,981 18,669 340/0
PRIMAVERA 9,685 11,212 160/0
P
(0]
S
G
R VERANO 4,680 5,382 150/0
A
D
0
OTONO 9,685 12,975 340/0

UIA UNIDAD MEXICO




Cuadro H—5

Ingresos

Los ingresos en todos los renglones sufrieron un incremento, inscripciones y colegiaturas que repre-
sentd el 840/0 de los ingresos obtenidos en 1980, en relacién a 1979 se increment en un 310/o,
esto fue porque hubo 2 alzas del 150/0 en las colegiaturas. Servicios de Centros tuvo un incremento

del 220/0 y otros un incremento del 490/0.

El total de los ingresos en 1980 fue de $ 283,602,000.00
Cuadro H—6

Egresos

Al igual que los ingresos, sufrieron incrementos en todos los renglones. Los egresos académicos se in-
crementaron en un 310/0, los administrativos y de servicio en un 70/0. Dichos incrementos se debie-
ron al aumento en las prestaciones del Contrato Colectivo.

El renglén de otros se incrementd en un 1750/0. Este incremento se debio a las erogaciones hechas por
la construccion e instalacion de la nueva seccion de aulas y canchas deportivas; esto a su vez originé un.
aumento en la adquisicion de Activos Fijos y mayores gastos de mantenimiento; también por las pres-
taciones adicionales del Contrato Colectivo, asi como el arrendamiento de automéviles.

Dos partidas no presupuestadas muy significativas fueron la creacion del Fondo de Contingencia, asi
como la Pérdida Fortuita {robo), sufrida en el mes de octubre del afio de 1980.
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CUADRO A -1

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA

VERANO 1980
OTONO 1980
. 82 390/0
ARQUITECTURA 41 560/0
119 380/0
> 52 250/0
CIENCIAS TEOLOGICAS
40 T 130/0
DERECHO
37 | 120/0
INGENIERIA CIVIL
22 7o/o
30 140/0
INGENIERIA INDUSTRIAL 18 240/0
26 8o0/o
INGENIERIA MECANICA Y 10 50/0
6 8o0/o0
ELECTRICA 21 70/o0
RELACIONES INDUSTRIALES
16
36
SOCIOLOGIA 9
33
TOTAL DE ALUMNOS EN 2172
LICENCIATURA 314

UIA UNIDAD LEON




CUADRO A2

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A LICENCIATURA

OTONO 1980

16 670/0
ARQUITECTURA
40 300/0
1 40/0
CIENCIAS TEOLOGICAS
6 40/0
DERECHO
37 270/0
INGENIERIA CIVIL
22 160/0
5 210/0
INGENIERIA INDUSTRIAL
1 1o/0
INGENIERIA MECANICA 2 8o/o
Y ELECTRICA 13 : 100/a
RELACIONES
INDUSTRIALES 16 120/0
SOCIOLOGIA
TOTAL DE ALUMNOS QI S S T IR O
EN LICENCIATURA 135 1000/0

UIA UNIDAD LEON




CUADRO A-3

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980
PRIMAVERA 170/o
ARQUITECTURA biaoinic S
OTONO 390/0
PRIMAVERA 370/0
CIENCIAS TEOLOGICAs | YERANO
OTONO 250/0 40 170/0
PRIMAVERA 190/0 75 230/0
ING. INDUSTRIAL VERANO 520/0 18 240/0
OTONO 140/0 26 |- 110/0
PRIMAVERA 12 4ofo
ING. MEC. Y ELECT. VERANO 6 8o/o
OTONO 10 50/o0 21 90/0
PRIMAVERA | 30 270/0 | 73 230/0
SOCIOLOGIA VERANO | 9 120/0
OTONO 36 170/0 33 140/0
PRIMAVERA | 111 319
TOTAL DE ALUMNOS EN
25 74
LICENCIATURA e
OTONO 210 1000/0 239 1000/0

NOTA: Las poblaciones de las licenciaturas de Derecho, Ingenieria Civil y Relaciones Industriales no se
comparan porque son de reciente creacion.

UIA UNIDAD LEON




CUADRO A4

ALUMNOQOS INSCRITOS EN LICENCIATURA
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
PRIMAVERA 111 319 1870/0
TOTAL DE
ALUMNOS SRR 25 74 1960/0
EN
LICENCIATURA
OTONO 210 239 140/0

UIA UNIDAD LEON




UNIDAD LEON

Cuadro A—4

Alumnos inscritos en Licenciatura

El crecimiento de la poblacion estudiantil fue notable, y se debi6 en gran parte al aumento del nimero

de carreras. La licenciatura en Arquitectura es con mucho la mas numerosa de la Unidad; en otofio de
1980 ileg6 a 119 alumnos, representando el 500/0 del total de 239 (Ver Cuadro A—3).
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CUADROB -1

BIBLIOTECA UIT A LEON

1980

NOTA: No se estan considerando los 12,000 vols. que integran el acervo del Inst. Lux
para efectos de estas estadisticas.




CUADROC -1

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE CREDITO

PRIMAVERA 1980 VERANO 1980 OTONO 1980
ALUMNOS FAVORECIDOS 300/0
NO FAVORECIDOS 700/0
TOTAL 1000/0

UIA UNIDAD LEON




CUADROC -2

ALUMNOS BECADOQOS Y RECEPTORES DE CREDITO

EDUCATIVO
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980 )

1979 1980 INCREMENTO

A

|

u PRIMAVERA 26 48 850/0
m

n

(o]

S

F

d

v

4]

(7

€

(e

i OTONO 54 98 810/o
d

[¢]

S

UIA UNIDAD LEON




CUADROC -3

MONTO ASIGNADO A BECAS Y A CREDITO

EDUCATIVO (EN MILES DE PESQS)
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

INCREMENTO

UIA UNIDAD LEON




Cuadro C-2
Alumnos becados y receptores de crédito educativo.

El total de becas se increment6 de 1979 a 1980, en un 850/0 en Primavera, y en otofio en un 810/0. El
aumento de becas se debi6 al aumento de la poblacién escolar. El incremento del monto asignado a
becas, Cuadro C—3, se debi6é precisamente al aumento de las becas.
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CUADROD — 1

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR
CATEGORIA ACADEMICA

ANO 1980
NUMERARIOS 1
=
TITULARES 3
I
g | ASOCIADOS 4
C
M | ADJUN10OS 8
A
P
T AYUDANTES A
0
E
AYUDANTES B 5
&
ASIGNATURA A
" A
S
R | | ASIGNATURA B 6
G
| N
A | ASIGNATURA C 39
T
A
U
R | AYUDANTES 7
A
TOTAL 69

UIA UNIDAD LEON




CUADROD -2

SUELDOS MENSUALES TIPICOS DEL PERSONAL

ACADEMICO

UIA UNIDAD LEON




CUADROD -3

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR
DEDICACION DE TIEMPO |
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
TIEMPO COMPLETO 7 7 0o/o
MEDIO TIEMPO 2 10 4000/0
ASIGNATURA 24 52 1170/0
TOTAL 33 69 109e/0

UIA UNIDAD LEON




CUADROD -4

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 INCREMENTO

UIA UNIDAD LEON




CUADROD -5

PERSONAL ACADEMICO CON ESTUDIOS EN
UNIVERSIDADES NACIONALES Y EXTRANJERAS
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 INCREMENTO

UIA UNIDAD LEON




Cuadro D-3
Personal Académico clasificado por dedicacién de tiempo.

El personal académico de la Unidad ha ido aumentando al mismo ritmo de los alumnos. De 24 profeso-
res de asignatura y 9 de tiempo que habia en 1979, pasaron a 52 de asignatura y 17 de tiempo, de los
que tres provenian de la Unidad México.

Cuadro D—4
Personal académico clasificado por grado maximo de estudios.

Del total de 69 profesores, 8 tenian posgrado terminado, 47 licenciatura, 6 pasantes (s6lo el 8.70/0),
2 técnicos académicos y 6 alumnos colaboraron como ayudantes, sin tener a su cargo ninguna catedra.
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CUADROE -1

SUELDOS MENSUALES TIPICOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

1980

ADMINISTRATIVO 9,126

SERVICIO 3,800

UIA UNIDAD LEON




CUADROE -2

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO
(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
ADMINISTRATIVO 5 7 400/0
SERVICIO 2 4 1006/0

UIA UNIDAD LEON




Cuadro E-2
Personal administrativo y de servicio.

Hubo un pequefio crecimiento del personal administrativo. De 5 empleados que habia en 1979, en
1980 hubo 7 empleados. El personal de servicio también aument6 de 2 empleados en 1979 a 4 emplea-
dos en 1980. Estos crecimientos realmente no fueron muy significativos.
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CUADRO F-1

INGRESOS

(EN MILES DE PESOS)
ANO 1980

INSCRIPCIONES Y COLEGIATURAS 6,122 900/0

TOTAL 6,780 1000/0

UIA UNIDAD LEON




CUADROF -2

EGRESQOS
(EN MILES DE PESOS)
ANO 1980

ACADEMICOS 4,367 7000

TOTAL 6,262 1000/0

UIA UNIDAD LEON




CUADROF —3

CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS

Primavera 80 Verano 80

UIA UNIDAD LEON




CUADROF —4

APORTACION PROMEDIO DE LOS ALUMNOS
INSCRITOS
1980
PRIMAVERA 9,827
LICENCIATURAS VERANO 4388
OTONO 14,271

UIA UNIDAD LEON




CUADROF -5

INGRESOS
(EN MILES DE PESOS)

(COMPARACION ENTRE 1979 - 1980)

1979 1980 INCREMENTO
INSCRIPCIONES Y COLEGIATURAS 2,089 6,122 1930/0
SERVICIOS DE CENTROS 174 135 (220/0)
OTROS 177 523 1950/0
TOTAL 2,440 6,780 1780/0

UIA UNIDAD LEON




CUADROF —6

EGRESOS

(EN MILES DE PESOS)

(COMPARACION ENTRE 1979-1980)
1979 1980 INCREMENTO
EGRESOS TOTALES 4,293 6,262 460/0

UIA UNIDAD LEON




Cuadro F—5

Ingresos

El renglén de inscripciones y colegiaturas se incrementd en un 1930/0 en 1980 respecto a 1979. El au-
mento se debid a la aprobacién de la Coordinacién de Planeacion y Desarrollo, de 2 aumentos de cole-
giatura, del 150/0. Los mismos que en la Unidad México. Servicios y Centros no incremento6 sus ingre-
sos; mas bien permaneci6é constante. El renglén de otros se increment6 en un 1950/0. Del total de los
ingresos en 1980 que fue de $ 6,780,000.00 el 900/0 fue por las inscripciones y colegiaturas, 20/0 de
los Servicios a Centros y el 8o/o por concepto de otros. El total de los ingresos aumenté en un 1780/0
respecto a 1979,

Cuadro F—6
Egresos
Los egresos en 1980 fueron de $ 6,262,000.00 el 700/0 por gastos académicos, el 280/0 por adminis-

trativos y de servicios y el 20/0 por otros gastos. Con respecto a 1979 hubo un incremento en los egre-
sos del 460/0.
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CUADRO A1

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA Y
POSGRADO

PRIMAVERA 1981

OTONO 1981

7,211

LICENCIATURA 2,392

7678

453

POSGRADO 136

501

7,664

TOTAL 2,528

8,179

UIA UNIDAD MEXICO




ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981

VERANO 1981

OTONO 1981

ADMINISTRACION 8 e

296 120/0

DE EMPRESAS 970 120/0
ADMINISTRACION

HOTELERA 34 Sofo

35 So/o

ANTROPOLOGIA SOCIAL 14 1o0/o0

31 S0/0

403 50/o

ARQUITECTURA 153 60/o

408 50/o

CIENCIAS POLITICAS 185 30/o0

Y ADMINISTRACION 54 20/0

PUBLICA 216 3o/o

36 So0/o

CIENCIAS TEOLOGICAS 3 Sofo

39 lo/o

685 90/0

COMUNICACION 122 50/o

770 90/o0

348 50/0

CONTADURIA PUBLICA 115 50/0

373 50/0

UIA UNIDAD MEXICO



DERECHO

623

282

658

DISENO GRAFICO

322

78

358

DISENO INDUSTRIAL

188

47

204

ECONOMIA

149

60

153

FILOSOFIA

48

51

HISTORIA

83

78

HISTORIA DEL ARTE

64

14

61

INGENIERIA BIOMEDICA

104

46

114

INGENIERIA CIVIL

312

170

302

INGENIERIA ELECTRONICA Y DE
‘COMUNICACIONES

294

136

306

INGENIERIA FISICA

47

25

53

90/0
110/0
90/0
4o0/o0
30/0
4o0/0
30/0
20/0
30/0
20/0
30/0
20/0
lo/o
.S50/o
lo/o
1o/0
50/0
1o/o
1o/o
lofo
To/o
1o/o
20/0
1o/o
40/0
70/0
4o/o0
4o/o
60/o
4o0/o
lo/o
lo/o
To/o

UIA UNIDAD MEXICO




370
INGENIERIA INDUSTRIAL 169
390
111
INGENIERIA MECANICA 42
81
INGENIERIA MECANICA 15
94
Y ELECTRICA 55
298
INGENIERIA QUIMICA 139
315
LITERATURA f:
LATINOAMERICANA =
288
NUTRICION 44
299
613
PSICOLOGIA 148
640

QUIMICA
371
RELACIONES INDUSTRIALES 86
395
114
SOCIOLOGIA 23
106
TOTAL DE ALUMNOS LIy
2,392
EN LICENCIATURA 7678

50/0
60/o
50/o0
20/0
20/0
20/0
30/0
40/0
30/0
40/0
50/0
40/0
To/o
1o/o
lo/o
4o/o
20/0
4o0/o
80/0
60/0
8o/o

1000/0

UIA UNIDAD MEXICO



CUADRO A-3

ALUMNOS INSCRITOS EN POSGRADO

VERANO 1981

OTONO 1981

MAESTRIAS

50/0
60/o
40/0
60/o0
60/o0
50/o
50/0
3o0/0
4o0/o0
20/0
20/0
20/0
100/0
160/0
110/0
60/o
lo/o
70/0
8o/0
90/0
70/0
30/0
50/0
4o0/0

UIA UNIDAD MEXICO

ANTROPOLOGIA SOCIAL

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS
ALIMENTOS

COMUNICACION

DERECHO

EDUCACION

FILOSOFIA

INGENIERIA CIVIL

HISTORIA




LETRAS ESPANOLAS

1o/o
ORIENTACION Y DESARROLLO 12::;"
0
HUMANO 230/o
7o0/0
PSICOLOGIA 90/0
8o/o
160/0
SISTEMAS 150/0
130/0
120/0
SOCIOLOGIA 100/0
TOTAL DE ALUMNOS 13?2
EN MAESTRIA 73 1000/0
DOCTORADOS
5 - 7o/0
CIENCIAS SOCIALES
13 d 150/0
11 150/0
FILOSOFIA
11 =y 130/0
LETRAS ESPANOLAS
8 90/0
11 1
ORIENTACION Y 3 122;3
DESARROLLO HUMANO - Sof
44 630/0
PSICOLOGIA 18 860/0
5
TOTAL DE ALUMNOS ;:
EN DOCTORADO o T000/o
TOTAL DE ALUMNOS T?s
EN POSGRADO = T000f0 |

UIA UNIDAD MEXICO



CUADRO A4

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A
LICENCIATURA Y POSGRADO

OTONO 1981

588

LICENCIATURA

1,522 910/0

9 130/0

POSGRADO

159 90/0

679

TOTAL

1,681 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-5

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A
LICENCIATURA POR CARRERA

OTONO 1981
- PR
ADMINISTRACION DE EMPRESAS b
180 120/0
ADMINISTRACION HOTELERA
33 20/0
6 To/o
ANTROPOLOGIA SOCIAL
9 To/o
ARQUITECTURA o e
81 50/o
CIENCIAS POLITICAS Y 24 4o0/0
ADMINISTRACION PUBLICA 60 40/0
4
CIENCIAS TEOLOGICAS b
5 lo/o
50 90/0
COMUNICACION
167 110/0
30 50/0
CONTADURIA PUBLICA
66 40/0
52 90/0
DERECHO i
122 8o/o

UIA UNIDAD MEXICO




48
DISENO GRAFICO
85
13
DISENO INDUSTRIAL
36
10
ECONOMIA
38
FILOSOFIA
15
5
HISTORIA
11
8
HISTORIA DEL ARTE
9
10
INGENIERIA BIOMEDICA
22
14
INGENIERIA CIVIL
62
INGENIERIA ELECTRONICA Y DE 25
COMUNICACIONES -
INGENIERIA FISICA
13
25
INGENIERIA INDUSTRIAL
77

8o/o
60/0
20/0
20/0
20/0

20/0

1o/o
lo/o
To/o
To/o
lo/o
20/0
1o/o
20/0
40/0
40/0

4o0/o

1o/o0
4o/o

50/0

UIA UNIDAD MEXICO




INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA MECANICA Y 15
E
LECTRICA .
16
INGENIERIA QUIMICA
51
2
LITERATURA LATINOAMERICANA
7
35
NUTRICION
55
53
PSICOLOGIA
114
QUIMICA
31
RELACIONES INDUSTRIALES
80
12
SOCIOLOGIA
15
TOTAL DE ALUMNOS DE PRIMER 588
INGRESO A LICENCIATURA 1522

30/0
30/0
30/0
30/0
To/o
To/o
60/o
40/0
90/0

7o0/0

50/0

50/0

1000/0

UiA UNIDAD MEXICO




CUADRO A 6

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A
POSGRADO POR PROGRAMA

OTORO 1981
MAESTRIAS
3 40/o
ANTROPOLOGIA SOCIAL
4 30/0
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS
ALIMENTOS 9 60/0
COMUNICACION 8 100/0
7 50/0
1 ‘ To/o
DERECHO
. R
EDUCACION i
21 150/0
7
FILOSOFIA soja
6 4o0/0
10
INGENIERIA CIVIL inja
8 60/o
8 100/0
HISTORIA
7 50/0
LETRAS MODERNAS 3 Siie

UIA UNIDAD MEXICO




ORIENTACION Y DESARROLLO 3 l e
HUMANO 33 240/0
PSICOLOGIA
13
18
SISTEMAS
19
17
SOCIOLOGIA
10
TOTAL DE ALUMNOS DE PRIMER e
INGRESO A MAESTRIA 141
DOCTORADOS
1 130/0
CIENCIAS SOCIALES
6 330/0
4 500/0
FILOSOFIA
1 6o0/o
LETRAS MODERNAS
8 440/o0
ORIENTACION Y DESARROLLO
HUMANO
3
PSICOLOGIA
3
TOTAL DE ALUMNOS DE PRIMER 8
INGRESO A DOCTORADO 18
TOTAL DE ALUMNOS DE PRIMER 91
INGRESO A POSGRADO 159 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO



CUADRO A-7

POBLACION ESCOLAR POR SEXO0S. ANO 1981

HOMBRES MUJERES TOTAL
4,028 3,183 7,211
PRIMAVERA
560/0 440/0 1000/0
LICENCIATURA
4,227 3,451 7,678
OTONO
550/0 450/0 1000/0
302 151 453
PRIMAVERA
670/0 330/0 1000/0
POSGRADO
331 170 501
OTONO
660/0 34o0/0 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A--8

UBICACION DE LA ESCUELA DE
PROCEDENCIA DE LA POBLACION
ESCOLAR DE LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
L
i |D.F. 5972 6,442 840/0
C
€
:PROVINCIA 1,158 170/0 1,132 150/0
i
a
t | EXTRANJERO 81 10/0 104 1o/o
u
r
a |TOTAL. 7,211 7,678 1000/0

UBICACION DE LA ESCUELA DE
PROCEDENCIA DE LA POBLACION
ESCOLAR DE POSGRADO

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981

P lp.F. 347 365 720/0
(6]
> | PROVINCIA 82 190/0 97 200/0
8
r
a | EXTRANJERQ| 24 Sa/o 39 80/o
d
(o]

TATAL 453 501 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A—9

LUGAR DE ORIGEN DE LA POBLACION
ESCOLAR DE LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
L
i [D.F. 5,940 6,336 830/0
(4
g
fi [PROVINCIA 1,140 1,186 150/0
fEXTRANjERO 131 156 20/0
4
i |ToTAL 7,211 7,678 1000/0

LUGAR DE ORIGEN DE LA POBLACION
ESBCOLAR DE POSGRADO

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
B|D.F. 346 690/0
8
; PROVINCIA 118 240/0
t
i |EXTRANJERO 37 70/0
d

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-10

SEXO DE LOS ALUMNOS DE LA
POBLACION ESCOLAR DE LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
L
‘c HOMBRES abejo
e
n
c MUJERES 450/0
|
a
t
u TOTAL 1000/0
a
SEXO DE LOS ALUMNOS DE LA
POBLACION ESCOLAR DE POSGRADO

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
P| HomBRrEs | 303 670/0  |331 : 660/0
0
S
f MUJERES  [150 330/0  |170 340/0
a
91 ToTAL 453 501 10000
0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A—11

EDADES DE LOS ALUMNOS DE LA
POBLACION ESCOLAR DE LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981

OTONO 1981

L 17 91 595 80/o
1
s 18—21 4,932 5,349 700/0
: 22-24 1,570 1,210 160/0
; 25-27 339 263 30/0
:, 28—mis 279 261 30/0
r
a TOTAL 7,211 7,678 1000/0
EDADES DE LOS ALUMNOS DE LA
POBLACION ESCOLAR DE POSGRADO
PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
17

P
o | 18-21
S
g 22--24 72 190/0
; 25-27 170 350/0
d 28—mas 211 460/0
o

TOTAL 453 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-12

ALUMNOS TITULADOS Y GRADUADOS

DATOS DE 1981

LICENCIATURA 670 940/0
POSGRADO 39 60/o
TOTAL 709 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-13

RELACION DE ALUMNOS TITULADOS EN

LICENCIATURA DURANTE 1981

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 81
ANTROPOLOGIA SOCIAL 8
ARQUITECTURA 30
CIENCIAS POLITICAS Y

ADMINISTRACION PUBLICA 13
CIENCIAS TEOLOGICAS 1
COMUNICACION 29
CONTADURIA PUBLICA 38
DERECHO 54
DISENO GRAFICO 15
DISENO INDUSTRIAL 14
ECONOMIA 16
FILOSOFIA 11
HISTORIA 11
HISTORIA DEL ARTE 9

INGENIERIA BIOMEDICA

120/0

1o/o

40/o

20/0

.10/0

40/0

60/o

8o/0

20/0

20/o

3o0/0

20/0

20/0

To/o

.20/0

UIA UNIDAD MEXICO




INGENIERIA CIVIL 27 -40f0
INGENIERIA ELECTRICA 1 .1o/o
INGENIERIA ELECTRONICA Y DE

COMUNICACIONES 30 40/0
INGENIERIA INDUSTRIAL 53 80/o
INGENIERIA MECANICA 2 .30/0
ING. MECANICA Y ELECTRICA 10 20/0
INGENIERIA QUIMICA 33 50/0
LETRAS ESPANOLAS 1 -1o/o
LITERATURA LATINOAMERICANA 1 .10/o
NUTRICION Y

CIENCIA DE LOS ALIMENTOS 30 400
PSICOLOGIA 98 150/0
QUIMICA 1 .10/0
RELACIONES INDUSTRIALES 37 60/o
SOCIOLOGIA 14 20/0
TOTAL DE ALUMNOS TITULADOS

EN LICENCIATURA 670 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-14

RELACION DE ALUMNOS TITULADOS EN
POSGRADO DURANTE 1981

MAESTRIAS

ANTROPOLOGIA SOCIAL 5 160/0

CIENCIAS Y TECNOLOGIA

DE LOS ALIMENTOS 7 230/0
COMUNICACION 1 ' 30/0
DERECHO 1 30/0
EDUCACION

FILOSOFIA 1 30/0

INGENIERIA CIVIL

HISTORIA

LETRAS ESPANOLAS

ORIENTACION Y
DESARROLLO HUMANO 2 60/0

UIA UNIDAD MEXICO




PSICOLOGIA 6 200/0
SISTEMAS 2 60/o
SOCIOLOGIA 6 200/0
TOTAL DE ALUMNOS GRADUADOS
EN MAESTRIA EN 1981 31 1000/0
DOCTORADOS
CIENCIAS SOCIALES
FILOSOFIA
LETRAS ESPANOLAS
ORIENTACION Y
DESARROLLO HUMANO 120/0
PSICOLOGIA ” 880/0
TOTAL DE ALUMNOS GRADUADOS
EN DOCTORADO EN 1981 8 1000/0
TOTAL DE ALUMNOS GRADUADOS EN
POSGRADO EN 1981 39 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A—15

ALUMNOS INSCRITOS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

1980 1981 INCREMENTO
PRIMAVERA 6,898 7,664 110/0
LICENCIATURA
Y
VERANO 2,361 2,528 7o/o
POSGRADO
OTONO 7,940 8,179 30/0
1980 1981 INCREMENTO
PRIMAVERA 6,459 7,211 120/0
LICENCIATURA
VERANO 2,232 2,392 8o/
OTONO 7,495 7,678 20/0
1980 1981 INCREMENTO
PRIMAVERA 439 453 30/0
POSGRADO
VERANO 129 136 50/0
OTONO 443 501 130/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO A-16

ALUMNOS TITULADOS Y GRADUADOS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

INCREMENTO

UJA UNIDAD MEXICO




CUADRO B-1

ALUMNOS MATERIA OFRECIDOS POR CADA

DEPARTAMENTO A CADA POSGRADO
(DATOS DE OTONO DE 1981)

DEPARTAMENTOS 170 180 250 260 270 280 290 300 310 320 370 390 410 TOTAL

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO B-2

ALUMNOS MATERIA OFRECIDOS POR CADA

DEPARTAMENTO A CADA LICENCIATURA
(DATOS DE OTONO DE 1981)

DEPARTAMENTO 010 | 020 030 050 060 070 | 080 090 100 [110
CARRERA AD | AN AU SO CM CN DE DI FL | H}
Administracion 1,975 237 49 307 | 611 1 242
Administracion Hotelera 100 32 33
Antropologra 84 16 1
Arquitectura 26 T 1'l762 6 3 117 1
Ciencias Politicas y Admon Piblica 65 2 714 1 46 84
Sociologia 14 247 3 11 24
Sociologia Abierta 115

Comunicacion 125 8 500 (1,576 8 44 3 674 (228
Contaduria 110 76 66 989 | 218 2 76
Derecho 55 1 3,166 2 127 1
Diseno Grafico = 7 249 35 170 1 1,089 90
Disefio Industrial 44 133 19 7 4 560 55
Filosofia 2 203 1
Historia 22 11 10 |308
Historia del Arte 19 1 5 17 | 36
Ingenieria Civil 25 1 2 2 13 6 1

Ingenieria Mecanica 18 1 7 1 2 2
Ingenieria Industrial 196 1 6 87 1
Ingenieria Mecanica y Eléc. 40 4 4 1 56 1
Ingenieria Electronica y de Com. 61 2 10 2 73 1
Ingenieria Biomédica 9 1 1 1 1 34 2
Ingenieria Quimica 117 4 48 26 1
Letras 2 1
Literatura Latinoamericana 11 40 2 12 | 30
Psicologia 1 58 172 -
Quimica —
Relaciones Industriales 350 237 141 | 128 174 -
Nutricion y C. de los Alim. 39 | 57 72 33 1
Sociologia 2 1 1 12 | 16
Economia 97 61 5 50 26 1 1| 24
Ingenieria Fisica 10

TOTALES: 3473|176 |2,151 |2,512 11,956 |1,577 14,261 | 2,093 |1,933 1756




120 130 | 140 | 150 | 160 | 190 [210 | 220 [230 [ 330 | 340 [ 350 [360 | 550 [TOTAL
AR IC | IME 1Q LT| Ps | RI| NU | CR| MA EC Fs |DH | Al

197 | 307 |183 598 | 590 318 | 5,615

34 199

5 106

51 211 2 14 123 2 141 2,460

2 1 65 88 85 1,153

8 2 27 18 27 371

3 14 132

1 2 | 634 433 | 16 7 166 63 315 | 4,803

1| 59 | 13 108 | 140 144 | 2,002

2| 34 142 210 | 3,740

88 34 6| 19 22 123 | 2,008

40 1 2 18 o 78 8 82 86 | 1,150

17 2 3| 16 19 263

32 21 5 31 440

219 13 19 329

955 | 11 7 | 29 258 o | e 122 | 1,700

5| 184 3 £ 1 99 34 434

1| 903 9 340 416 160 | 2,120

19 | 409 217 3. | 233 84 | 1,074

2 | 566 9 350 4 | 380 97 1,557

193 26 4 119 1 | 123 52 567

4 1335 1 2 271 27 | 223 115 | 2178

3 6

f 223 1 35 354

2990 | 58 12 314 | 3,605

5 1 2 6

42| 153 | 349 2| 220 | 237 136 | 2,169

289 26 1,156 1] 164 59 112 | 2,009

3 106 20 161

3 11 | 330 51 760

44 26 1 48 s | 2] I8 327

399 | 1,194 [2,318 |1,733 | 1,172 |4,088 | 660 [1,167 | 112 [3,427 | 1,788 [1,957 | 2 |2,889 | 43,794

UIA UNIDAD MEXICO




CUADROB 3

RELACION ALUMNOS-MATERIA OFRECIDOS EN

LICENCIATURA Y POSGRADO |
(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

1580 INCREMENTO

UJA UNIDAD MEXICO




CUADRO C-1

TOTAL DE INVESTIGADORES EN 1931

DEPARTAMENTOS

Arquitectura y Urbanismo

Arte

Diseno Industrial y Grafico
Administracion

Contaduria

Economia

Ingenieria Civil

Ingenieria Mecanica y Eléctrica
Ingenieifa y Ciencias Quimicas
Fisica

Matematicas

Nutricion

Antropologia

Comunicacion

ESTUDIOS DE ESTUDIOS DE ESTUDIOS DE 5
DOCTORADO MAESTRIA LICENCIATURA O':t
TC MT | A TC | MT Ak MT | A &
Z 1 3
3 3
1 1
1 1
1 1
1 1
2 1 1 4
1 1
1 1 1 3
2 2 4

UIA UNIDAD MEXICO




Derecho 2 2
Desarrollo Humano 2 2
Psicologia 2 1 3
Sociologia 9 2
Ciencias Religiosas 1 1
Filosofia 2 2
Historia 1 6 7
Letras 1 1
TOTAL DE INVESTIGADORES EN LOS DEPARTAMENTOS 42
CENTROS
Didactica 1 1
Difusion y Extension
Integracion 1 1 2
Lenguas
Orientacion Psicologica 1 2 1 4
Servicio y Promocion
Social 2 2
TOTAL DE INVESTIGADORES EN LOS CENTROS 9
TOTAL DE INVESTIGADORES 51

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO C-2

INVESTIGACION
(COMPARACION ENTRE 1980-1981.)

|-
S

PRIMAVERA 80 PRIMAVERA 81 INCREMENTO

~ OTORO80 OTONO 81 INCREMENTO

s

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO C-3

PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO PARA
INVESTIGACION EN 1981

FONDOS DIRECTOS $ 1'510,550.00
FINANCIAMIENTO INDIRECTO $ 2'974,000.00
PRESUPUESTO TOTAL $ 4'484,550.00

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO D—1

CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA

DATOS DE 1981

SELECCION Y ADQUISICION
Titulos adquiridos por compra 4,965
Obras seleccionadas, provenientes de donaciones 3,644
TOTAL 8,609
CATALOGACION
Volamenes registrados 8,817
Titulos procesados 9,195
Volimenes en el acervo general 116,582
Volumenes en la coleccion de libros antiguos y raros 36,569
Volumenes en el acervo infantil 2,030
TOTAL 155,181
CIRCULACION
Usuarios 384,701
Promedio de usuarios por dia hdbil 1,473
Usuarios inscritos para préstamo 7,555
Libros prestados a domicilio 95:515
CONSULTA
Consultas mediante terminal
Para usuarios de la UIA 142
Para usuarios de otras instituciones 37
TOTAL 179

UIA UNIDAD MEXICO




Préstamos interbibliotecarios

Solicitados por la UIA 59
Solicitados a la UIA 287
TOTAL A9
HEMEROTECA
Colecciones activas 1,584
Colecciones cerradas 385
TOTAL 1,969
Ejemplares consultados 33,469
Usuarios:
Usuarios UIA 27,400
Usuarios externos 5,679
TOTAL 33,079
DIAPOSITECA
Total de diapositivas en acervo 72,899
Total de diapositivas en reserva 39,567
TOTAL 112,466
Usuarios de la UIA 3,716
Usuarios otras instituciones 541
TOTAL 4,257
Total de diapositivas prestadas 165,519
PREUNIVERSITARIA
Usuarios procedentes de Escuelas Piblicas 4,403
Usuarios procedentes de Escuelas Particulares 1,101
Usuarios de la seccion infantil 7,507
TOTAL 13,011

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO D-2

CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO

SELECCION Y ADQUISICION

Obras adquiridas 5,560 8,609 530/0
CATALOGACION

Vollimenes en acervo 145,873 155,181 6o/o
CIRCULACION

Namero de usuarios 402,340 384,701 (40/0)
CONSULTA

Consultas mediante terminal 264 L (320/0)

Préstamos

Interbibliotecarios 504 346 (310/0)
HEMEROTECA

Colecciones disponibles 1,934 1,969 20/o0
DIAPOSITECA

Diapositivas en acervo 65,463 72,899 110/0
PREUNIVERSITARIA

Nimero de usuarios 13,772 13,011 (60/0)

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-1

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE
CREDITO EDUCATIVO

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981

L
i P
¢ o |ALUMNOS FAVORECIDOS 930 120/0 1,029 130/0
Cs
C Y g
i ', |NOFAVORECIDOS 6,734 7,150 870/0
. a
u d
ro TOTAL 7,664 8,179 1000/0
a4
i
c ALUMNOS FAVORECIDOS 841 918 120/0
€
n
(o}
; NO FAVORECIDOS 6,370 6,760 880/0
t
u
r TOTAL 7,211 7,618 1000/0
a
P ALUMNOS FAVORECIDOS 89 111 220/0
(o]
S
g
; NO FAVORECIDOS 364 390 780/0
d
(0]

TOTAL 453 501 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-2

ALUMNOS BECADOS POR LA UIA

PRIMAVERA 1981

LICENCIATURA

546

POSGRADO

85

TOTAL

631

130/0

OTONO 1981
545 830/0
109 170/0
654 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-3

MIEMBROS DEL PERSONAL ACADEMICO
DE LA UIA BECADOS PARA REALIZAR
ESTUDIOS EN LA PROPIA INSTITUCION

PRIMAVERA 1981

LICENCIATURA

OTORO 1981

19

POSGRADO

19

250/0

44

TOTAL

56

750/0

63

75

1000/0

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS Y DE

SERVICIO DE LA UIA BECADOS PARA
REALIZAR ESTUDIOS EN LA PROPIA

INSTITUCION

PRIMAVERA 1981

LICENCIATURA

OTONO 1981

20

24

860/0

POSGRADO

2

TOTAL

4

140/0

22

28

1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E—4

ALUMNOS BECADOS POR LA SEP

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
LICENCIATURA 295 373 990/0
POSGRADO 4 lo/o 2 10/0
TOTAL 299 375 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-5

ORIGEN DE LAS BECAS OTORGADAS PARA

REALIZAR ESTUDIOS EN LA UIA
(EQUIVALENTES AL 100%)

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
UIA 413 580/0 435 540/0
SEP 299 420/0 375 460/0
TOTAL 712 810 1000/0

BECAS OTORGADAS POR LA UIA
(EQUIVALENTES AL 100%)

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
LICENCIATURA 349 350 800/0
POSGRADO 64 85 200/0
TOTAL 413 435 g

BECAS OTORGADAS POR LA SEP

(EQUIVALENTES AL 100% )

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
LICENCIATURA 295 373 990/0
POSGRADO 4 lo/o 2 T 1o/o
TOTAL 299 375 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-6

MONTO ASIGNADO A BECAS Y CREDITO
EDUCATIVO. (EN MILES DE PESOS)

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
LICENCIATURA 13,714 17,596 930/0
POSGRADO 919 60/o0 1,286 7o/o
TOTAL 14,633 18,882 1000/0
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CUADRO E-7

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE
CREDITO EDUCATIVO PARA CURSOS
OFRECIDOS POR CENTROS

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
5 140/0

FORMACION PROFESORES
FORMACION EMPLEADOS 25 27 770/o0

OTROS ALUMNOS 3 90/0
TOTAL 36 35 1000/0

N oo 36—

BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS

OFRECIDOS POR CENTROS
(EQUIVALENTES AL 100%)

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
[ L | FORMACION PROFESORES 5 1400
n [ FORMACION EMPLEADOS 27 770/0
& | orros ALUMNOS 3 90/0
: TOTAL 35 1000/0
DIF. Y EXTENSION UNIVERSITARIAS

*NOTA
Las becas del Centro de Difusion y Extensién Universitarias, siguen un régimen independiente y sélo

pueden conocerse hasta pasado el periodo en que se otorgaron. Por tanto las que aqui se indican, co-

rresponden a primavera de 1981.
UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-7’

MONTO DE LAS BECAS ASIGNADAS PARA

CURSOS OFRECIDOS POR CENTROS
(EN MILES DE PESOS)

PRIMAVERA 1981 OTONO 1981
FORMACION PROFESORES 26 17 160/0
L FORMACION EMPLEADOS 76 82 760/0
€
n
g
u
a
s | OTROS ALUMNOS 5 9 8o/o
TOTAL 107 108 1000/0
*NOTA

Las becas del Centro de Difusion y Extension Universitarias, siguen un régimen independiente y sé6lo
pueden conocerse hasta pasado el periodo en que se otorgaron. Por tanto las que aqui se indican, co-
rresponden a Primavera 1981.
UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-8

BECAS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

IS BGAE NG PARTIUAR A
PERIODOS Poblacion Total Becas Poblacion Becas Porcentaje
Escolar al 1000/0 Escolar al 1000/0 s/Poblacion
total
PRIMAVERA 80 6,898 S555:75 6,459 499.65 7.73 ofo
OTONO 80 7,940 703.45 7,497 642.55 8.57 oo
PRIMAVERA 81 7,664 71 7,217 644 8.93 o/o
OTONO 81 8,179 810 7,678 723 9.41 ofo




POSGRADO LICENCIATURA POSGRADO
Poblacion Becas Porcentaje Poblacion Monto Poblacion Monto
Escolar al 1000/0 s/Poblacion Becada Becas Becada Becas
439 56.10 12.77 ofo 733 $ 7,815,950 81 $ 544,957
443 60.90 13.740/0 894 $11,493,877 82 $ 615,535
453 68 15.01 o/o 841 $13,714,000 89 $ 919 000
501 87 17.36 o/o 918 $17,596,000 111 $1,286,000
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CUADRO E-9

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE
CREDITO EDUCATIVO PARA CURSOS

OFRECIDOS POR CENTROS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

PRIMAVERA 1980 PRIMAVERA 1981
FORMACION PROFESORES 6 160/0 9 250/0
L
(]
. FORMACION EMPLEADOS 24 25 700/0
g
u
2 OTROS ALUMNOS 7 2 50/0
S
TOTAL 37 36 1000/0
OTONO 1980 OTORO 1981
FORMACION PROFESORES 3 100/0 5 140/0
L
€
- FORMACION EMPLEADOS 18 27 770/0
g
u
a OTROS ALUMNOS 10 3 90/0
S
TOTAL 31 35 1000/0

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-10

BECAS ASIGNADAS PARA CURSOS

OFRECIDOS POR CENTROS
(EQUIVALENTES AL 100%)
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

PRIMAVERA 1980 PRIMAVERA 1981
FORMACION PROFESORES 6 9 256lo
L
(]
i FORMACION EMPLEADOS 24 25 700/0
g
u
) OTROS ALUMNOS 7 2 Sofo
S
TOTAL 37 36 1000/o0
OTONO 1980 OTONO 1981
FORMACION PROFESORES 3 100/0 5 140/0
L
p FORMACION EMPLEADOS 18 27 TTde
n
g
u
; OTROS ALUMNOS 10 3 90/0
S
TOTAL 31 35 1000/0

.UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO E-11

MONTO DE LAS BECAS ASIGNADAS PARA
CURSOS OFRECIDOS POR CENTROS (EN MILES
DE PESOS) (COMPARACION ENTRE 1980-1981)

PRIMAVERA 1980

PRIMAVERA 1981

FORMACION PROFESORES 13 160/0 26 240/0
L
e
N FORMACION EMPLEADOS 54 76 710/0
g
u
a OTROS ALUMNOS 13 5 50/0
S
TOTAL 80 107 1000/0
OTORO 1980 OTONO 1981
FORMACION PROFESORES 7 17 160/0
L
e
> FORMACION EMPLEADOS 50 82 760/0
4
u
3 OTROS ALUMNOS 19 9 8o/o
S
TOTAL 76 108 1000/0
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CUADRO F-1

UNIVERSIDADES EN LAS QUE HAN
REALIZADO SUS ESTUDIOS LOS MIEMBROS
DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO

Extranjeras Namero de profesores con estudios de:
PAIS Licenciatura Maestria Doctorado

ARGENTINA
Univ. de Argentina 1
Univ. de Buenos Aires 1

AUSTRIA
Univ. Estado Innsbruck )

BELGICA
Univ. Catolica, Lovaina 1
Univ. de Bélgica 1 1 1

BOLIVIA
Univ. Técnica de Oruro 1

CANADA

Univ. Queen’s de Kingstone 1
Coleg. Maximo de Cristo Rey, Ottawa

Univ. de McGill, Montreal 1

CHILE

Univ. de Chile 1 1
Univ. de Santiago

Univ. Catolica de Valparaiso 1

Inst. Latinoamericano de Doctrina y

Estudios Sociales 1
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Extranjeras Nidmero de profesores con estudios de:
PAIS Licenciatura Maestria Doctorado

COLOMBIA
Univ. Xavierana, Bogota 1
Univ. Antio Quia, Colombia 1

ECUADOR
So. Gregorio, Quito 1
Univ. Catdlica, Quito 1

ESPANA

Univ. Complutense de Madrid
Coleg. San Cigat del Valle
Comillas

Univ. de Madrid

) o )

ESTADOS UNIDOS

Univ. Estatal Pennsylvania
Univ. de Wisconsin

Univ, Estatal de Oklahoma

Univ. Loyola, Los Angeles
Univ. Michigan, Ann Arbor

Univ. Case Western Reserve 1
Inst. Tegnolog. Massachusets

Univ. de Boston

Los Angeles California

St. Louis, Mo. 2
Fordham, Nueva York

Univ. Stanfort

Univ. lllinois

Univ. Washington, Nueva York

Esc. de Arte Washington

Colg. de Mills, Okland 1
Univ. Colorado Boulder 1 1
Virginia, Charlottesoille
Univ. del Sur de California
Univ. Columbia, Nva. York
Univ. Harvard 1
Colg. Moadstack, Md. 1

Colg. Ysleta, EI Paso, Texas 2

Univ. Missouri, Kansas
Univ. Nueva York

- NN = _— e AN WA w= el e
—

N =N

W =
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Extranjeras Niamero de profesores con estudios de:
PAIS Licenciatura Maestria Doctorado

Inst. Politecnico Renssealaer 2

Univ. de California 1
Univ. Loyola de Chicago

Univ. Florida, Gaensvelle, Flo.

Univ. Estatal Carolina del Norte

Colg. Wat Ford

Inst. Politécnico Midd Elesex

Univ. Americana Washington 1
Colg. Calvin, Grand Rapids 1
Univ. Northen Ohio 1
Univ. Calif. San José, California

Colg. de Brooklyn, Nueva York 1

— e el e b

FRANCIA

De Saulchoir 1
Univ. de Parfs 1

Inst. Catélico de Parfs 2
Inst. de Estudios Sociales 1

Ofcce Francaise Techniques 1

Modernes de L’Education CNAP 1

Esc. de Altos Estudios en Ciencias

Sociales, Paris 1

w

INGLATERRA

Univ. of London 1

Colg. Real de Arte 1

University Kent at Canterbury 1

Univ. Reading 2

ITALIA
Univ. Gregoriana, Roma 4 1 7
Univ. Roma 1 1

JAPON
Univ. Catdlica de Fujen Taipei (Taiwan) 1

PERU
Facultad de Teologia Pontificia y Civil 1
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SUIZA

Univ. de Friburgo 1
Confederacion Helvética Zurich
URUGUAY
Univ. Montevideo 1 1
Inst. Profesores Artigas 1 1
TOTALES 42 57 32
Nacionales
INSTITUCION
Ameéricas 4 5
Auténoma de Guadalajara 2 1
Auténoma de Guanajuato 1
Autonoma de México 49 14 7
Autonoma de Sonora 1
Auténoma de Yucatin 1
Escuela Superior de Administracion
de Instituciones 1
Escuela Vasco de Quiroga 2
Escuela Nacional de Antropologia
e Historia 3
Escuela Normal Superior 1 2
Escuela Libre de Derecho 3
Escuela Bancaria y Comercial 1
Colegio Real de Arte 1
Colegio Simon Bolivar 1
Instituto Libre de Filosofia y Ciencias 17 2
Instituto de Puebla 1
Instituto Politécnico Nacional s 2
Instituto Tecnologico de Estudios
Superiores de Monterrey 3
Iberoamericana 128 22 13
Motolinia 1
Del Valle de México 1
TOTALES 220 52 20
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CUADRO F-2

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

CATEGORIA ACADEMICA
(COMPARACION ENTRE 1980-1981.)

1980 1981 INCREMENTO
NUMERARIOS 60 66 100/0
T TITULARES 83 84 Tofo
I
E ASOCIADOS 102 127 250/0
M
P ADJUNTOS 29 20 (310/0)
0
AYUDANTES 54 32 (410/0)
C I
A i ASIGNATURA A 93 80 (140/0)
Le
T €
E n ASIGNATURA B 235 217 (80/0)
ol R
]
s
Y & ASIGNATURA C 271 306 130/0
R
p
ettt AYUDANTES 210 274 300/o
A
TP ASIGNATURA A 6 13 1160/0
U 0
R | s ASIGNATURA B 14 19 360/o0
Al g
r ASIGNATURA C 12 8 (330/0)
4
d AYUDANTES 3
(0]
TOTAL 1,172 1,246 60/0
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CUADRO F-3

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR
DEDICACION DE TIEMPO
(COMPARACION ENTRE 1980-1981.)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO F—4

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS

(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO F-5

SUELDO MENSUAL DE UN PROFESOR DE
TIEMPO COMPLETO TIPICO (PROFESOR

ASOCIADO A).

(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

PREVISION SOCIAL

1980 1981 INCREMENTO
SUELDO $ 20,737 $ 24,880 200/0
PREVISION SOCIAL $ 2,856 $ 4,390 540/0
SUELDO MAS § 23,598 $ 29,270 240/0
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CUADRO F—6

HONORARIOS POR HORA/SEMANA/

CUATRIMESTRE DE UN PROFESOR DE
ASIGNATURA TIPICO (PROFESOR DE
ASIGNATURA B).

(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

1980 1981 INCREMENTO

UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO G-1

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980

SERVICIO

INCREMENTO

ADMINISTRATIVO

276

213

(10/0)

SERVICIO

184

186

lofo
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CUADRO G-2

SUELDO MENSUAL DE UN EMPLEADO
ADMINISTRATIVO TIPICO. (SECRETARIA B)

(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
SUELDO $ 8,604 $10,172 180/0
PREVISION SOCIAL $ 696 $ 1,795 1580/0
SUELDO MAS
PREVISION SOCIAL $9,300 $ 11,967 290/0
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CUADRO G-3

SUELDO MENSUAL DE UN EMPLEADO DE
SERVICIO TIPICO. (EMPLEADO DE ASEO)

(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO H-1

CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981 )

INCREMENTO

"~ UIA UNIDAD MEXICO




CUADRO H-2

APORTACION PROMEDIO DE LOS ALUMNOS
INSCRITOS

(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
L PRIMAVERA $16,181 $ 21,335 320/0
|
C
E
N
z
| VERANO $ 6,231 $ 8,750 400/o
A
T
U
R
A OTONO $ 18,669 $24,515 310/0
PRIMAVERA $11,212 $ 16,200 440/o
P
o)
S
G
R VERANO $ 5,382 $10,125 880/0
A
D
o)
OTONO $ 12,975 $ 18,640 440/o
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CUADRO A1

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA

PRIMAVERA

OTONO

1981

1981

1981

16
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
50
17
ARQUITECTURA 37
135
31
CIENCIAS TEOLOGICAS
13
COMUNICACION
57

50/0

100/0
360/0
460/0
260/0

90/0

30/0

110/0

UIA UNIDAD LEON




DERECHO

38

12

INGENIERIA CIVIL

24

37

INGENIERIA INDUSTRIAL

23

14

30

ING. MECANICA Y ELECTRICA

27

44

INGENIERIA QUIMICA

18

RELACIONES INDUSTRIALES

18

e nht

34

SOCIOLOGIA

28

19

27

TOTAL

326

80

517

120/0
80/o
140/0

7o/0

7o/o
7o/o
180/0
60/o
8o0/0
50/0
8o/o

lo/o0

30/0

60/o0

70/0

UIA UNIDAD LEON



CUADRO A-2

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A
LICENCIATURA

PRIMAVERA 1981
OTORO 1981
5 110/0
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
35 150/0
9 200/0
ARQUITECTURA = Tl
CIENCIAS TEOLOGICAS ! 2040
COMUNICACION 5 230/o
7 150/0
DERECHO - 160/0
7 150/0
INGENIERIA CIVIL x e
INGENIERIA INDUSTRIAL - ke
11 50/0
10 220/0
ING. MECANICA Y ELECTRICA T 80/o
INGENIERIA QUIMICA = 60/o
RELACIONES INDUSTRIALES - i
19 8o/o
SOCIOLOGIA
6
TOTAL 234 1000/0
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CUADRO A-3

ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981
P 16 50/0
ADMINISTRACION DE EMPRESAS \4
0 50 100/0
P 82 390/o | 117 360/0
ARQUITECTURA V| 4 560/0 37 460/0
o |119 380/0 |[135 260/0
P | 52 250/0 31 90/0
CIENCIAS TEOLOGICAS \
O | 40 130/0 13 30/0
P
COMUNICACION \'
o 57 110/0
P 38 120/0
DERECHO Vv 6 8o/o
ol 37 120/0 72 140/0
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1981

1980
24 70/0
INGENIERIA CIVIL
par 7o/o 37 7o/o
30 140/0 23 Jo/o
INGENIERIA INDUSTRIAL 18 240/0 14 180/0
26 8o/0 30 60/o
10 50/0 27 80/0
ING. MECANICA Y ELECTRICA 6 8ojo 4 50/0
21 7Jo/o 44 8o0/o
4 1o/o
INGENIERIA QUIMICA
18 30/0
18 60/o
RELACIONES INDUSTRIALES
16 50/0 34 70/0
36 170/0 28 90/0
SOCIOLOGIA 9 120/0 19 230/0
33 100/0 27 5o0/0
210 326
TOTAL: 74 80
314 1000/0 517 1000/0

UIA UNIDAD LEON




CUADRO A—4 |
ALUMNOS INSCRITOS EN LICENCIATURA
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)
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CUADRO B~1

BIBLIOTECA UIA LEON
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981

[t} Estas cifras incluyen dates del Institute Lux.
UIA UNIDAD LEON




CUADRO C—1

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE
CREDITO EDUCATIVO

PRIMAVERA 1981 VERANO 1981 OTONO 1981
ALUMNOS FAVORECIDOS 100 1 112
NO FAVORECIDOS 226 79 405
TOTAL 326 80 517

UIA UNIDAD LEON




CUADRO C-2

ALUMNOS BECADOS Y RECEPTORES DE

CREDITO EDUCATIVO
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO C-3

MONTO ASIGNADO A BECAS Y A CREDITO
EDUCATIVO (EN MILES DE PESOS)

(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO D-1

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

CATEGORIA ACADEMICA
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
NUMERARIOS 1 2 1000/0
TITULARES 2 3 500/0
-
I ASOCIADOS 4 i 750/0
E
M
8 ADJUNTOS 8 10 250/0
C 0
A AYUDANTES A
:
E AYUDANTES B Z 1 (500/0)
G
0
s ASIGNATURA A
| A
A S ASIGNATURA B 6 35 4830/0
I
G ASIGNATURA C 39 27 (310/0)
N
A AYUDANTES ; 6 (140/0)
T
U
R CORRECTORES 5
A
TOTALES 69 96 390/0

UIA UNIDAD LEON




CUADRO D-2

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

DEDICACION DE TIEMPO
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO D-3

PERSONAL ACADEMICO CLASIFICADO POR

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
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CUADRO D—4

PERSONAL ACADEMICO CON ESTUDIOS EN
UNIVERSIDADES NACIONALES Y EXTRANJERAS
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

—

1980 1981 INCREMENTO
NACIONALES 60 85 420/0
EXTRANJERAS 9 11 220/0
TOTAL 69 96 390/0

UIA UNIDAD LEON




SUELDOS MENSUALES TIPICOS DEL
PERSONAL ACADEMICO
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CUADRO E-1

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

INCREMENTO
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CUADRO E—2

SUELDOS MENSUALES TIPICOS DEL

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO
(COMPARACION ENTRE 1980-1981)

1980 1981 INCREMENTO
ADMINISTRATIVO $9,126 $ 10,368 140/0
SERVICIO $ 3,800 $ 4,864 280/0
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CUADRO F-1

CUOTAS DE INSCRIPCION Y
COLEGIATURAS

PRIMAVERA 81 VERANO 81 OTORO 81

UIA UNIDAD LEON




APORTACION PROMEDIO DE LOS
ALUMNOS INSCRITOS

UIA UNIDAD LEON
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1000/0).

Becas otorgadas por la UIA (equivalentes al 1000/0).

Becas otorgadas por la SEP (equivalentes al 1000/0).

Monto asignado a becas y a crédito educativo (en miles de pesos).

Alumnos becados y receptores de crédito educativo para cursos ofrecidos por
Centros.

Becas asignadas para cursos ofrecidos por Centros (equivalentes al 1000/0).
Monto de las becas asignadas para cursos ofrecidos por Centros (en miles de pesos).
Becas

(Comparacion entre 1980—1981)

Alumnos becados y receptores de crédito educativo para cursos ofrecidos por
Centros. ’

(Comparacion entre 1980—1981)

Becas asignadas para cursos ofrecidos por Centros (equivalentes al 1000/0).
(Comparacion entre 1980—1981)




CUADRO E-11 Monto de las becas asignadas para cursos ofrecidos por Centros {equivalente al
1000/0).
(Comparacion entre 1980—1981)

F.— PERSONAL ACADEMICO

CUADRO F-1 Universidades en las que han realizado sus estudios los miembros del personal
académico de tiempo.

CUADRO F-2 Personal académico clasificado por categoria académica.
(Comparacion entre 1980—-1981)

CUADRO F-3 Personal académico clasificado por dedicacion de tiempo.
(Comparacion entre 1980—1981)

CUADRO F—4 ‘Personal académico clasificado por grado maximo de estudios.
(Comparacion entre 1980—1981)

CUADRO F-5 Sueldo mensual de un profesor de tiempo completo tipico (Profesor Asociado A)
(Comparacion entre 1980—1981)

CUADRO F—6 Honorarios por hora/semana/cuatrimestre de un profesor de asignatura tipico

(Profesor de Asignatura B) (Comparacion entre 1980—1981)

G.— PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

CUADRO G-—1 Personal administrativo y de servicio.
(Comparacion entre 1980—1981)
CUADRO G-2 Sueldo mensual de un empleado administrativo tipico (Secretaria B).
) (Comparacién entre 1980—1981)
CUADRO G-3 Sueldo mensual de un empleado de servicio tipico (Empleado de Aseo).

(Comparacion entre 1980—1981).

H.— ASPECTOS FINANCIEROS

CUADRO H-1 Cuotas de Inscripcion y Colegiaturas.
{Comparacion entre 1980—1981)
CUADRO H-2 Aportacion promedio de los alumnos inscritos.

{Comparacion entre 1980—1981)




UNIDAD LEON

A.— POBLACION ESCOLAR

CUADRO A-1
CUADRO A-2
CUADRO A-3

CUADRO A4

B.- BIBLIOTECA

CUADRO B-1

Alumnos inscritos en Licenciatura.
Alumnos de primer ingreso a Licenciatura.
Alumnos inscritos en Licenciatura.
(Comparacion entre 1980—1981)
Alumnos inscritos en Licenciatura.
(Comparacion entre 1980—1981)

Biblioteca UIA Ledn
(Comparacion entre 1980—1981)

C.— BECAS Y CREDITO EDUCATIVO

CUADRO C-1
CUADRO C-2

CUADRO C-3

Alumnos becados y receptores de crédito educativo.

Alumnos becados y receptores de crédito educativo.
(Comparacion entre 1980—1981)

Monto asignado a becas y a crédito educativo (en miles de pesos)
(Comparacion entre 1980—1981)

D.— PERSONAL ACADEMICO

CUADRO D-1

CUADRO D-2

CUADRO D-3

Personal académico clasificado por categoria académica.
(Comparacion entre 1980—1981)

Personal académico clasificado por dedicacion de tiempo.
(Comparacion entre 1980—1981)

Personal académico clasificado por grado maximo de estudios.
(Comparacion entre 1980—1981)




CUADRO D4 Personal académico con estudios en Universidades Nacionales y Extranjeras.
(Comparacion entre 1980—1981)
CUADRO D-5 Sueldos mensuales tipicos del personal académico.

E.— PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

CUADRO E-1 Personal administrativo y de servicio.
(Comparacion entre 1980—1981)
CUADRO E-2 Sueldos mensuales tipicos del personal administrativo y de servicio.

(Comparacion entre 1980—1981)

F.— ASPECTOS FINANCIEROS

CUADRO F-1 Cuotas de inscripcion y colegiaturas.
CUADRO F-2 Aportacion promedio de los alumnos inscritos.
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